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　1993（平成５）年８月、大隅松山から
鹿児島方面へ向かっていた。国道10号
線、隼人町の小浜交差点あたりで、豪
雨、道路の冠水、渋滞。動けなくなっ
て、道路わきのお宅へ駆け込んだ。お

優しいことに、一泊させていただき、生後６ヶ月の子ど
もを抱えて家族３人助けられた▶この年は、梅雨入り後
６～７月の大雨、梅雨明け宣言後も長雨が続き、７月27
日台風５号が大隅半島縦断、29～30日台風６号が九州西
海から長崎県に上陸、８．１豪雨、８．６豪雨、８月９

日台風７号が九州西海上通過。９月３日には戦後最大級
の台風13号が鹿児島県上陸。多くの人命と日々の暮らし
が奪われた▶大冷害、長雨により、米の作況指数74（10
ａ当収量367㎏）の大凶作で、外国から米を緊急輸入した
年でもある▶30年経って気象災害はより激しくなってい
る。技術も経験値も上がっているのに、自然災害で数多
の人命が失われる。鹿児島では「人柱が立たなければ梅
雨は開けない」と言われた。こんな悲しい言葉をなくす
行動をとりたい。

鹿児島　労福協
毎月15日に更新!!

☆労福協だより
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九州労働金庫第23回通常総会を開催しました

　６月26日（月）、アクロス福岡イベントホール（福岡市）におい
て、「第23回通常総会」を開催しました。新型コロナウイルスに
よる制限も緩和され、４年振りの集合開催となりました。
　総会は、井手常務理事の開会挨拶に続き、中川理事（長崎地
区）・山本理事（熊本地区）を議長に選出し、山本理事長の挨拶
の後、議案の提案、審議を行いました。議案については、すべ
てが承認され、九州ろうきんの事業方針が確認されました。そ
の後、退任される役員から挨拶を受け、閉会しました。

【山本理事長挨拶要旨】
　約３年間にわたる新型コロナウイルスの脅威も、ようやく落
ち着き、本通常総会は４年振りの集合開催で執り行います。

　さて、2022年度は、第７期中期経
営計画の２年目として、「～つながる！
ろうきん～働く人とつながる！地域
社会とつながる！未来へつながる！」
をスローガンに、「ろうきんらしいビ
ジネスモデルの展開」と、「安定的な
経営基盤の確立」を掲げ、九州ろうき
んがめざす姿の実現に向けて事業を
展開しました。2022年度収支状況は、
2021年度税引前純利益を超過し、第
７期中期経営計画の評価指標を達成
する見込みですが、個人預金・融資

の残高増加目標は、いずれも未達成となりました。

　金融機関を取り巻く環境は、マイナス金利の長期化、ネット
銀行の躍進、異業種による金融サービスの参入が続いています。
また、人口減少により主要取引である住宅ローンの取引の先行
きは厳しく、業務のＤＸやビジネスモデルの変革等、将来に向
けた経営基盤強化に向けた対応が求められています。非対面・
非接触分野の提供を進めながら、金融リテラシー向上に向けた
セミナーの提案や資産形成を積極的に提案する等、勤労者一
人ひとりのライフプランに沿った最適な提案・相談活動の取り
組みを強化します。
　また、社会の不安定さが増すなかで勤労者の生活課題は、
より多様化し複雑かつ深刻になっています。ろうきんの基本姿
勢である社会課題を仲間の課題として解決する「共助」の運動
を推進することに加えて、社会の急速な変化と勤労者の多様な
ニーズに素早く対
応できる態勢を整
えるためにも、ろ
うきんの役職員と
会員・推進機構の
皆さまとの誠実な
対話の繰り返しが、
何より必要なこと
だと認識していま
す。
　九州ろうきんは
働く人の夢と共感
を創造する協同組
織の福祉金融機関
としての役割を実
直に果たしていく
ことをお誓い申し
上げますとともに、
会員・推進機構の
皆さまの深いご理
解とご協力に改め
て感謝いたします。

挨拶をする山本理事長

　2022年度は、新型コロナウイルス感染拡大だけでなく、物価
上昇による家計への影響も大きな1年となりました。そのよう
な中、会員・推進機構の皆さまと協働して、第7期中期経営計
画（2021年度～2023年度）の2年目として、重点施策に掲げた「会
員との連携強化」「地域社会への貢献」「人生100年時代に対
応した生涯取引の実現」「適正な収益水準の確保」「将来を見
据えたＤＸの推進」「誇りを持って働くことができる組織風土
の確立」「新型コロナウイルスによる社会環境の変化に則した
対応」を柱に、事業を展開しました。2023年度は、「第7期中期
経営計画」および「中期業務改革計画」「中期ＩＴ計画」の最
終年度であり、「九州ろうきんがめざす姿」の実現に向けて、「第
8期中期経営計画」につなげるために、会員の皆さまのご理解・
ご協力をいただきながら、各施策を展開してまいります。

報告事項 審議事項
Ⅰ．�2022年度事
業報告

Ⅱ．�2022年度業
務報告

　　�（計算書類及
び監査報告）

［第１号議案］第71期剰余金処分案について
［第２号議案］2023年度事業計画について
［第３号議案］定款の一部変更について
［第４号議案］会員の除名について
［第５号議案］役員の補充専任について
［第６号議案］�退任役員に対する役員退職慰労金

の支給について

役職 氏名 出身県 備考
理事長 山本　新彦 大 分
専務理事 青栁　　直 佐 賀
〃 金子　智俊 熊 本

常務理事 染井　和久 福 岡
〃 河野　哲也 福　岡

常勤監事 松尾　勝博 －
常務理事 西村　芳樹 福 岡
〃 井手　雅彦 佐 賀
〃 中野　　忠 長 崎
〃 峯　　　潔 熊 本
〃 佐藤　寛人 大 分
〃 鬼束　善史 宮 崎
〃 黒江　嘉文 鹿児島
理事 矢田　信浩 福 岡
〃 増田　隆男 福 岡
〃 本村　政敏 佐 賀 新任
〃 新家　正浩 佐 賀 新任
〃 山口　裕志 長 崎
〃 中川　俊紀 長 崎
〃 濵田　享二 熊 本
〃 山本　　寛 熊 本
〃 野畑由紀夫 大 分
〃 溝口慎一郎 大 分
〃 谷口　博次 宮 崎
〃 福田　浩司 宮 崎
〃 満永　正幸 鹿児島
〃 中川路　守 鹿児島 新任
〃 小倉　知子 －
監事 本村　隆幸 福 岡
〃 山下　和英 長 崎
〃 尾上　隆規 宮 崎 新任
〃 鬼塚　俊一 鹿児島 新任

2023年度九州労働金庫役員

通常総会の様子

発言する徳留代議員
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　九州ろうきんでは、特別金利のカーライフローンキャンペーンを2023年８月１日から2024年４月30日までの期間
で実施します。
　九州ろうきんのカーライフローンは、お車の購入だけでなく、バイクや自転車の購入、車検、カー用品、運転免

許取得、他金融機関
等からの自動車ロー
ンの借り換え等、様々
な用途にご利用いた
だけます。また、コ
ロナ禍において定着
しつつある「新しい生
活様式」に対応した
「Ｗｅｂ完結型ロー
ン」でもお申込みいた
だけます。
　お車に関する資金
のことなら＜ろうき
ん＞におまかせくだ
さい。
　くわしくは九州ろ
うきんホームページ
または最寄りの各営
業店までお気軽にお
問い合わせください。

2023年度カーライフローンキャンペーンを実施します

鹿児島市立牟礼岡小学校1年生に「ツカエルさん反射マスコット」を贈呈しました！
　九州ろうきんでは、未来を担う子どもたちをろうきん全体で支援するために開始した「こども110番の店」を広く
地域社会へアピールすることを目的に、防犯に役立てて貰うためのグッズを作成しています。
　今年度は、鹿児島市立牟礼岡小学校のすべての1年生13名に、「ツカエルさん反射マスコット」を直接贈呈するこ
とができました。
　贈呈式では、黒江県本部長より「登下校で事故に遭わないように役立ててください」と児童一人ひとりに「ツカエル
さん反射マスコット」をお配りし、牟礼岡小学校の児童の皆さんからは、「ありがとうございます。『交通安全のは・
ひ・ふ・へ・ほ』を守って気をつけます」とお礼の言葉をいただきました。
　今後も福祉金融機関として未来明るい子供達の支援を続けて参ります。
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2023年度第１回産別代表者会議を開催しました
　６月21日（水）、鹿児島県本部５階大ホールにて、各産別・連合・労福協の代
表者18名参加のもと、「2023年度第１回産別代表者会議」を開催しました。
　黒江県本部長挨拶の後、議長に原園理事を選出し議事に入りました。議事で
は、一般経過報告、2023年３月末概況と取り組み結果、2023年度計数計画達成
に向けた取
り組み、九
州ろうきん
がめざす業
務改革、取
引拡大の取
り組み、そ
の他につい
て報告と提
案が行われ、
2023年 度の
取り組みを
全体で確認
しました。

　NPO法人消費者ネットワークかごしまの定時総会が、６月10日、宝山ホール（鹿
児島県文化センター）で開催されました。126名の正会員中、実出席24名、書面表
決者79名の合計103名での運営となりました。
　総会では①「適格消費者団体」としての活動展開と認知度向上②広報活動の強化
と会員拡大（個人正会員20名、個人賛助会員15名、団体賛助会員７団体）による安定した財源の確保、③県内の消費
者問題に係わる関係機関とのネットワークづくり等を確認しました。
■�消費者ネットワークかごしまは「誰もが安心して暮らせる鹿児島」をめざして、弁護士・司法書士・大学の教員・
消費生活相談員・生協・労福協を中心に発足し、2015年４月にNPO法人の認可を受け、2022年６月に内閣総理
大臣が認可する適格消費者団体に認定されました。消費者が「おかしい」と感じる契約や広告等法的に問題がある
場合、事業者に契約条項や勧誘方法・広告内容を改善させる協議・差し止め交渉を行い、改善されない場合は差
し止め請求訴訟を提起できることとなりました。

　悪質な勧誘行為・ウソの広告等「事業者の問題行為をやめさせ、将来の被害拡大を防止する」ことができます。お
気軽にご相談下さい。
　【問い合わせ先】鹿児島市新屋敷町16番211号（県住宅供給公社ビル２階）☎099-201-5131（月・水・金　10時～15時）

労働者福祉運動研修会開催のご案内
■ 地域・職域での労働者福祉運動推進に向けた人材育

成・確保をめざし、労福協として「労働者福祉運動を創
る・つなぐ」役割を発揮していくことを目的に開催します。

■開催地域・日時・場所
南薩地域 ８月18日・金・14時 九州労働金庫加世田支店

徳之島地域 ９月14日・木・14時 九州労働金庫徳之島支店

姶良伊佐地域 ９月27日・水・14時 九州労働金庫霧島支店

鹿児島地域 11月14日・火・14時 九州労働金庫鹿児島県本部

２年目を迎える適格消費者団体として「消費者被
害の未然防止・拡大防止活動」を取り組みます！

NPO法人消費者ネットワークかごしま第8回定時総会

■内容・スケジュール
時間 内容

14時00分～14時05分 主催者あいさつ
14時05分～15時15分 こくみん共済coop（制度・商品内容、手続き等）
15時15分～15時25分 休憩
15時25分～16時35分 九州ろうきん（制度・商品内容、手続き等）
16時35分～16時45分 休憩
16時45分～17時25分 労働者福祉運動について
17時25分～17時30分 閉会
※研修会終了後に、交流会開催予定

黒江県本部長の挨拶の様子
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指定整備工場鹿児島県協議会第31回総会
鹿児島県自動車分解整備事業者共済代理店会第10回総会の開催

　６月23日（金）にホテルレクストン鹿児島で『指定整備
工場鹿児島県協議会第31回総会』『鹿児島県自動車分解
整備事業者共済代理店会第10回総会』を開催しました。
　当日は深水議長の進行のもと、協議会・代理店会それ
ぞれの2022年度活動報告（案）、2023年度活動計画（案）に
ついて議案審議を行い、各議案とも満場一致で承認を受
けました。
　総会では、2023年度においても、自賠責共済年間目標

（2,481件）の達成をめざすことや、車検・修理などをと
おして組合員へサービスを提供することが確認されまし
た。
　また、総会後には2022年度鹿児島県代理店会表彰を行
い、年間募集件数と年間伸張率、および年間目標達成に
おいて計27代理店が表彰されました。なお、７月と８月
はスタートダッシュキャンペーンを実施していますの
で、車検はぜひこくみん共済 coop の指定整備工場を
ご利用ください。

▶協議会・代理店会
岩﨑会長

報告

【2022年度鹿児島県代理店会表彰 年間募集件数 表彰代理店】 【2022年度鹿児島県代理店会表彰 年間伸張率 表彰代理店】

順位 代理店名 2022年度
募集件数

１ （有）岩﨑自動車工場 186

２ （有）小野自動車工業 166

３ （株）ツタエ自動車 165

４ （有）深水モータース 126

５ ドウワキ自動車販売（有） 112

順位 代理店名 2022年度
総件数

前年度
総件数

１ （株）リライトガレージ 106 33

２ （有）園田モータース 86 60

３ （有）中間モータース 47 34

４ （株）モリ整備工場 61 47

５ 片平自動車商会 45 36
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2023年度 こくみん共済 coop 鹿児島推進本部推進会議の開催
　2023年度こくみん共済 coop 鹿児島
推進本部推進会議を６月７日（水）に開催
しました。
　当日は、下町議長進行のもと、「こく
みん共済 coop 2023年度の主な取り組
み課題」や「2023年度九州統括本部実行計
画」、「2022年度鹿児島推進本部活動計画 
経過報告ならびに2023年度鹿児島推進本
部推進活動計画（案）」などについて討議
いただき、地域推進委員会にむけて計画

（案）の確立と、2023年５月からスタート
した公式アプリ・こくみんLifeサポート
についての補強意見をいただきました。

報告

＜各地域推進委員会の具体的な取り組み内容（抜粋）＞
　１．最重点共済「自賠責共済」
　　　各協力団体において「2022年度の新規加入件数」を上回ることを目標に取り組みを展開します。
　２．マイカー共済
　　 　社会課題への取り組み（７才の交通安全プロジェクト）と連動した見積もり促進の取り組みを継続して

実施します。
　３．新入組合員の取り組み
　　 　備えるべきリスクへの理解促進と社会人として最低限必要な保障を確保いただくことを目的に、協力

団体に対して学習会や個別保障相談の実施を提案します。
　４．デジタル技術の活用に関する取り組み
　　　公式アプリ・こくみんLifeサポート等の利用促進にむけた周知活動を展開します。

2023年度 こくみん共済 coop 地域推進委員会の開催
　2023年度こくみん共済 coop 地域推進委員会を７地域推進委員会・10会場で開催しました。
　各地域推進委員会では 、こくみん共済 coop の2022年度の経過報告とあわせて2023年度の活動計画（案）と公式
アプリ・こくみんLifeサポートの説明を行い、2023年度の各地域推進委員会での具体的な取り組みについて確認い
ただきました。

■2023年度 地域推進委員会 開催日程
地域推進委員会名 開催日

熊毛（種子島）地域推進委員会 ６月12日（月）
鹿児島地域推進委員会 ６月13日（火）
姶良・伊佐（姶良）地域推進委員会 ６月14日（水）
熊毛（屋久島）地域推進委員会 ６月15日（木）
奄美（徳之島）地域推進委員会 ６月15日（木）
奄美（奄美）地域推進委員会 ６月16日（金）
大隅地域推進委員会 ６月19日（月）
姶良・伊佐（伊佐）地域推進委員会 ６月21日（水）
南薩地域推進委員会 ６月21日（水）
北薩地域推進委員会 ６月29日（木）

報告

▶
鹿
児
島
推
進
本
部

　

榮
留
本
部
長

▶
下
町
議
長

▼鹿児島地域推進委員会
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　６月27日（火）、鹿児島サンロイヤルホテ
ルで第41回通常総会を開催し、代議員25名、
役員13名が参加しました。
　総会では、県労福協の下町和三理事長が
来賓者を代表して、「自助の力ではどうに
もならない社会の不条理が広がっている。
不条理を正していくことを担うのが協同組
合だと思う。決して楽な道ではないが力を
寄せ合わせて進めていきたい」とあいさつ
しました。議案は「2022年度事業報告や決
算報告・経常剰余金処分　監査報告」「2023
年度活動方針・予算」「第27期役員選任」が
提案され、全議案満場一致で承認されまし
た。
　第27期役員の３役として会長理事に松薗
孝夫（生協コープかごしま理事長）、副会長
理事に下津貫洋（県職員生協専務理事）と福
峯清行（鹿児島医療生協専務理事）、専務理
事に東垂水末義（生協コープかごしま専務
スタッフ）が選任されました。

　北薩地域労福協
は５月20日（土）、
薩摩川内市国際交
流センターで料理
教室を開き、12名
が参加しました。
　今回は女性委
員会役員会がメ
ニューを検討し、
「働く女性に取っ
てほしい栄養を含
んだランチ」を作
ろうと、管理栄養

士の常盤美幸さんに事前に相談して献立を考えてもらいました。
　当日、常盤さんが考えてきたメニューは、アジのカレートマト煮、ニ
ンジンとオレンジ、クルミのサラダ、海藻とニラのスープ、デコポンと
ヨーグルトのゼリー、トウモロコシご飯の５品。参加者はいくつかのグ
ループに分かれ、常盤さんから食材の特徴や栄養素、調理のこつなどの
説明を受けた後調理を開始し、約２時間かけて料理を完成させました。
　調理後は、出来上がった料理を食べながら、旬の食べ物をバランス良
く、感謝の気持ちを持って食べることで食生活の偏りを防げることや、
ショウガを使った料理などで夏場に体温を下げ過ぎないことの大切さを
学びました。

　鹿児島県職員生活協同組合は６月22
日（木）、令和５年度通常総代会を開き、
総代・役員など38名が出席しました。
　開催にあたり、来賓の（一社）鹿児島
県労働者福祉協議会の下町和三理事長
と県職員労働組合の東瀬戸満執行委員
長が祝辞を述べました。
　議案審議では、令和４年度事業報告・
決算報告・剰余金処分（案）、令和５年
度事業計画・予算（案）などの議案４件
が全て可決・承認されました。
　また、理事４名、監事２名の辞任に
伴う役員補欠選挙も行われました。そ
の後、開催された第１回理事会で、新
たに理事長・副理事長を選任し三役体
制は次のとおりとなりました。

　理 事 長　寺地　美紀子
　副理事長　東瀬戸　満
　副理事長　水流園　祥子
　副理事長　拔﨑　正明
　専務理事　下津貫　洋

　メーデー集会等へ持ち寄られたタオルの贈呈が各地で行われ、姶
良伊佐地域労福協は６月２日（金）に294本を姶良市包括支援セン
ターへ、大隅地域労福協は６月６日（火）に172本を大隅地区介護事
業所連絡協議会へ、鹿児島地域労福協は６月７日（水）に215本を有
料老人ホームほたるの里へ、６月８日（木）には220本を介護老人福
祉施設やはずの里へ、それぞれ届けました。各団体・施設の責任者
からは「大変助かります。大切に使わせていただきます。心のこもっ
た取り組みに感謝します。ありがたいことです」など。ねぎらいの
言葉が寄せら
れました。こ
の取り組みに
賛同・協力い
ただいた関係
各団体・構成
員・組合員の
皆さまに改め
て感謝申し上
げます。あり
がとうござい
ました。

メーデー集会等に持ち寄っていただい
たタオルを、高齢者福祉施設等へ届け
ました 

やはずの里の皆さんと一緒に

下準備が大事！

第41回通常総会を開催
しました 

鹿児島県生活協同組合連合会

料理教室を開催　  北薩地域労福協 県職員生協も総代会 
鹿児島県職員生活協同組合
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ニュース・
ワード

わ
り
」「
差
別
的
な
関
わ
り
」
の

５
類
型
。
こ
う
し
た
行
為
の
背
景

と
し
て
、現
場
で
の
保
育
士
不
足

が
指
摘
さ
れ
て
お
り
、配
置
基
準

の
早
急
な
改
善
な
ど
が
求
め
ら
れ

て
い
ま
す
。

　
子
ど
も
の
Ｗ
進
学
で
ろ
う
き
ん
に

大
変
お
世
話
に
な
り
ま
し
た
。
本
人

た
ち
も
安
心
し
て
学
校
に
通
っ
て
い

ま
す
。
本
当
に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
す
。

�

（
曽
於
郡
大
崎
町
）

　
毎
回
届
く
の
を
楽
し
み
に
し
て
い

ま
す
。「
タ
オ
ル
一
本
運
動
」
や
ベ

ト
ナ
ム
人
留
学
生
へ
の
支
援
な
ど
、

で
き
て
よ
か
っ
た
で
す
♡

（
大
島
郡
天
城
町
）

　
今
年
の
メ
ー
デ
ー
は
盛
会
だ
っ

た
。
や
は
り
人
ど
う
し
の
気
持
ち

の
通
じ
合
い
を
感
じ
る
こ
と
が
で

き
て
感
慨
深
か
っ
た
。
平
和
は
大

事
！

�

（
鹿
屋
市
）

　
「
セ
ル
フ
コ
ン
パ
ッ
シ
ョ
ン
で

う
ま
く
い
く
！
」
を
読
ん
で
、
発

言
を
批
判
し
な
い
と
か
、
未
来
志

向
で
考
え
る
と
か
…
確
か
に
会
議

が
あ
る
と
き
の
ス
ト
レ
ス
っ
て
こ

う
い
う
と
こ
ろ
が
原
因
だ
も
ん

な
と
思
い
ま
し
た
。
納
得
で
す
。

�

（
鹿
児
島
市
）

不適切な保育
　
子
ど
も
に
「
罰
を
与
え
る
」
な
ど

保
育
施
設
で
の
不
適
切
な
行
為
。
保

育
士
に
よ
る
暴
行
が
相
次
い
だ
こ
と

を
受
け
、子
ど
も
家
庭
庁
が
初
の
実

態
調
査
を
実
施
し
、昨
年
４
～
12
月

の
間
に
、全
国
の
保
育
所
で
９
１
４
件

の
「
不
適
切
な
保
育
」
が
確
認
さ
れ

ま
し
た
。
こ
の
う
ち「
虐
待
」は
90
件
。

　

同
庁
が
示
し
た
不
適
切
保
育
は

「
子
ど
も
一
人
一
人
の
人
格
を
尊
重

し
な
い
関
わ
り
」「
物
事
を
強
要
す

る
よ
う
な
関
わ
り
・
脅
迫
的
な
言
葉

が
け
」「
罰
を
与
え
る
・
乱
暴
な
関

わ
り
」「
子
ど
も
一
人
一
人
の
育
ち

や
家
庭
環
境
へ
の
配
慮
に
欠
け
る
関

読
　
者

か
ら
の

声

288

い
ろ
い
ろ
な
事
を
さ
れ
て
い
る
と
知

り
ま
し
た
。

�

（
鹿
児
島
市
）

　　
本
格
的
な
梅
雨
シ
ー
ズ
ン
と
台
風

シ
ー
ズ
ン
で
す
ね
。
大
き
な
災
害
が

起
き
な
い
よ
う
に
願
っ
て
い
ま
す
。

（
鹿
児
島
市
）

　
メ
ー
デ
ー
の
畑
の
食
品
ロ
ス
削
減

の
取
り
組
み
が
気
に
な
り
ま
し
た
。

毎
年
、
実
施
さ
れ
て
い
る
の
で
し
ょ

う
か
？　
来
年
も
さ
れ
る
の
で
あ
れ

ば
寄
っ
て
み
た
い
と
思
い
ま
し
た
。

今
年
も
ろ
う
き
ん
の
イ
ベ
ン
ト
に
参

加
し
た
い
で
す
。�

（
姶
良
市
）

　
笑
顔
あ
ふ
れ
る
メ
ー
デ
ー
、
参
加

セルフコンパッション
でうまくいく！

臨床心理士　山藤奈穂子

景
に
は
、
心
身
疾
患
、
親
の
介

護
、
子
ど
も
の
不
登
校
、
通
勤

時
の
痴
漢
被
害
、
パ
ー
ト
ナ
ー

と
の
問
題
が
あ
る
か
も
し
れ
ま

せ
ん
。
遅
刻
も
欠
勤
も
な
く
、

よ
い
態
度
を
保
て
る
の
は
「
健

康
や
家
族
な
ど
に
何
の
憂
い
も

な
い
人
」
だ
け
が
持
つ
特
権
性

で
す
。
そ
れ
を
意
識
し
な
い
と
、

そ
の
特
権
性
を
持
た
な
い
人
へ

の
攻
撃
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

　

こ
の
点
を
意
識
で
き
れ
ば
、

「
最
近
遅
刻
や
欠
勤
が
多
く
て

心
配
し
て
い
ま
す
。
何
か
事
情

が
あ
る
の
で
は
？　
サ
ポ
ー
ト

で
き
る
こ
と
は
何
か
あ
り
ま
す

か
？
」
と
尋
ね
る
こ
と
が
で
き

ま
す
。
温
か
な
思
い
や
り
に
満

ち
た
「
あ
な
た
の
こ
と
を
知
り

た
い
」
と
い
う
謙
虚
な
態
度
が

あ
れ
ば
、
相
手
は
心
理
的
安
全

性
を
感
じ
て
「
実
は
…
…
」
と

心
を
開
い
て
く
れ
ま
す
。

　
話
を
聞
い
た
後
に
助
言
や
指

導
、
問
題
解
決
し
よ
う
と
し
て

は
い
け
ま
せ
ん
。
そ
れ
も
「
解

決
す
る
力
と
エ
ネ
ル
ギ
ー
が
あ

る
人
」
の
特
権
性
か
ら
の
マ
イ

ク
ロ
・
ア
グ
レ
ッ
シ
ョ
ン
に
な

り
ま
す
。「
話
し
て
く
れ
て
あ

り
が
と
う
。
つ
ら
か
っ
た
ね
」

と
受
け
止
め
、
理
解
し
、
い
た

わ
る
だ
け
で
よ
い
の
で
す
。

　
１
on
１
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
で

相
手
が
何
も
話
し
て
く
れ

な
い
と
し
た
ら
、
そ
れ
は
心

理
的
安
全
性
が
な
い
か
ら
で

す
。
批
判
し
な
い
、
い
い
・

悪
い
を
決
め
つ
け
な
い
、
直

そ
う
と
し
な
い
、
あ
り
の
ま

ま
を
受
容
す
る
、
上
司
が
自

分
の
優
位
性
を
認
識
し
マ
イ

ク
ロ
・
ア
グ
レ
ッ
シ
ョ
ン

（
傷
つ
け
る
つ
も
り
が
な
く

て
も
相
手
を
傷
つ
け
て
し
ま

う
発
言
）
に
留
意
す
る
こ
と

で
、
心
理
的
安
全
性
は
高
ま

り
ま
す
。

　
例
え
ば
、あ
る
部
下
が「
遅

刻
、
早
退
、
欠
勤
が
多
い
。

や
る
気
が
な
い
」
態
度
に
見

え
た
と
し
ま
す
。
そ
の
背

㊲心理的安全性のある　１on１ミーティング
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︿
解
き
方
﹀ 

イ
ラ
ス
ト
を
ヒ
ン
ト
に
し
て
、
二
重
ワ
ク
の
◯
文

字
を
う
ま
く
並
べ
て
で
き
る
言
葉
は
？

―
―
ヨ
コ
の
カ
ギ
―
―

１　
気
温
が
25
度
以
下
に
な
ら

な
い
夏
の
夜

5　
…
…
方
、…
…
陣
、…
…
日

７　
二
葉
亭
四
迷
の「
…
…
雲
」

8　
米
国
の
初
代
大
統
領

９　
今
話
題
の「
…
…
Ｇ
Ｐ
Ｔ
」

11　
７
月
30
日
は
土
用
の
…
…

の
日

12　
キ
ャ
ン
プ
フ
ァ
イ
ヤ
ー
の

必
需
品
で
す

14　
体
操
競
技
の
一
つ
。
…
…

運
動

16　

波
が
穏
や
か
で
、
港
や
海

水
浴
場
に
最
適

18　
衣
服
を
着
替
え
る
こ
と

19　
…
…
発
、…
…
闘
、…
…
起

20　
山
を
お
り
ま
す

21　
軽
石
を
こ
う
も
言
い
ま
す

22　
靴
の
一
種
で
す

―
―
タ
テ
の
カ
ギ
―
―

１　
価
値
。
…
…
の
あ
る
品
物

２　
庭
園
内
に
造
っ
た
小
さ
な

山

３　
日
本
神
話
に
登
場
。
天
の

…
…

４　
島
崎
藤
村
作
詞
「
…
…
の

実
」
の
舞
台
は
愛
知
県
伊

良
湖
岬

５　

今
は
大
谷
翔
平
、
昔
は
宮

本
武
蔵
で
し
た

６　
ま
じ
め
で
ひ
た
む
き
な
様

子

10　
そ
の
月
の
終
わ
り

13　
サ
イ
ク
ロ
ン
や
ハ
リ
ケ
ー

ン
の
仲
間
で
す

15　
今
年
の
カ
ン
ヌ
国
際
映
画

祭
で
脚
本
賞
を
受
賞
し
た

映
画

17　
…
…
応
変
に
対
応
し
ま
す

18　
日
本
料
理
で
重
宝
さ
れ
る

海
藻

20　
北
半
球
で
は
昼
が
一
番
長

い
日

ク
イ
ズ
当
選
者
（
敬
称
略
）

　
大
栄
　
富
廣	

松
元
　
和
也

　
下
脇
　
智
子	

有
薗
　
風
心

　
福
山
あ
か
り	

春
成
　
早
紀

　
山
村
祐
一
郎	

堀
　
　
祐
子

　
竹
本
　
卓
司	

水
流
沙
弥
佳

　
永
田
智
代
子	

板
山
　
剛
士

　
上
野
　
邦
治	

金
久
　
一
毅

　
十
倉
　
守
幸	

山
元
　
静
代

　
福
山
　
道
子	

中
村
　
憲
知

　
西
川
　
玲
子	

川
原
　
和
美

〔
解
答
〕は
必
ず
ハ
ガ
キ
か
Ｗ
Ｅ
Ｂ
で

解
答
、
郵
便
番
号
、
住
所
、
氏
名
、

職
場
名
を
明
記
の
こ
と
。
１
人
１
通

に
限
り
ま
す
。
な
お
、
労
福
協
各
団

体
に
対
す
る
ご
意
見
な
ど
も
お
書
き

く
だ
さ
い
。
締
め
切
り
は
２
０
２
３

年
８
月
７
日
必
着
。
今
回
も
20
人
の

方
に
賞
品
を
進
呈
し
ま
す
。

■
今
回
か
ら
下
記
Ｑ
Ｒ

コ
ー
ド
よ
り
も
応
募
い

た
だ
け
ま
す

〔
送
り
先
〕〒
890

－

0064
鹿
児
島
市
鴨
池

新
町
五

－

七　
六
階　
鹿
児
島
県
労

福
協「
ク
イ
ズ
」係

　
６
月
号
の
ク
イ
ズ
の
答
え

　
多
数
の
応
募
を
い
た
だ
き
あ
り
が
と
う

ご
ざ
い
ま
し
た
。
応
募
総
数
は
51
通
で
、

50
通
が
正
解
で
し
た
。
厳
正
な
抽
選
の
結

果
、
下
記
の
20
人
が
当
選
さ
れ
ま
し
た
。

答え
「サクランボガリ（狩り）」

公式キャラクター

ピットくん（鹿児島県）

「こくみん共済 coop」は営利を目的としない保障の生協として共済事業を営み、相互
扶助の精神にもとづき、組合員の皆さまの安心とゆとりある暮らしに貢献することを目
的としています。この趣旨に賛同いただき、出資金を払い込んで居住地または勤務地の
共済生協の組合員となることで各種共済制度をご利用いただけます。

たすけあいから生まれた保障の生協です。

ひとりで悩んでいませんか？
まずはお気軽にお電話を!

安心ネットかごしま 0120-307-830

安心ネット姶良伊佐 0120-783-022

労 働 相 談 専 用 0120-154-052

■相 談 日：月曜日～金曜日（土日祝を除く）
■相談時間：午前10時～午後4時
■相談内容：解雇・不払い残業・有給休暇・パワハラ・セクハラ

多重債務・奨学金・住宅（増・新築）など
■相　　談：原則無料

ただし、弁護士等専門家に相談する場合は、別途料
金がかかる場合があります。

ATM利用手数料 ATM利用手数料

は２０２０年４月１日現在の概要です。

＊九州ろうきんホームページアドレス
https://kyusyu-rokin.com/

＊こくみん共済 coop＜全労済＞ホームページアドレス
https://www.zenrosai.coop

＊労福協ホームページアドレス
http://blog.rofuku.net/kagoshima/

＊「あつまれ！ユニオンスクエア～＃毎月05日は連合の日～」
　ホームページアドレス
https://ja.twitcasting.tv/unionion

＊安心ネットかごしま
　相談対応「LINE公式アカウント」


