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熊本県労働者

福祉協議会は、

5月 20日 (金 )
に熊本県労働

者福祉会館に

おいて、「第11回 (通算第56回 )通
常総会」を開催しました。

代議員39名 (委任状6名含む)、 理

事 。監事16名のあわせて55名が出

席のもと、議長に坂井徳明代議員

(上益城地区労福協)、 岩佐孝史代議

員(ユニオントラベル熊本)を選出し、

下記の議案について審議しました。

靡第1号議案 2021年度事業報告に

関する件

鰈第2号議案 2021年度決算報告・

会計監査報告に関する件

隋第3号議案 2022年度事業計画

(案)に関する件

隋第4号議案 2022年度会費(案)に

関する件

鰈第5号議案 役員報ulllの総額(案)に

関する件

熊本県労働者福祉協議会 理事長

鰈第6号議案 2021年度剰余金処分

(案)に関する件

塚第7号議案 2022年度予算(案)に

関する件

玲第8号議案 役員改選(案)に 関す

る件

鰈第9号議案 退任役員に対する退
任慰労金の支給に関する件

第1号～第9号議案の審議をすす

め、すべての議案が全会一致で承認

されました。役員改選において、理

事14名 (新理事1名含む)、 監事3名

(新監事1名含む)の承認を受は 第 1

回理事会にて、理事長、副理事長、

専務理事が選任されました。(新役員

体制は下表の通り)

12122年申ゆ華難:自けて|
今日、長びくコロナ禍により、広

範囲にわたって社会 。経済活動の停

滞を招き、雇用や国民生活に大きな

影響を与えていま丸 とりわは パー

ト・有期・派遣や、いわゆる「曖昧

な雇用」、女性・外国人など、より弱

友 田 孝 行

い立場に置かれた人や特定の業種・

業態で働く仲間が大きな打撃を受け

ました。

また、貧困や格差拡大の深刻化、

人口減少に伴う社会保障・財政・

地域の持続可能性など様々な課題が

顕在化していま・九 さらには、ロシア

のウクライナ侵攻に端を発する資源

高や供給制約などが私たちのくらし

に大きな影響を与えていま丸

「今こゑ 労福協の力を」との思いQ
労働組合と事業団体がともに運動す

る主体となって、共助の輪の拡大を

図り、支え合い 。助け合いの取り組

みを進めていかなければなりません。

労福協では、2030年 にめざす社

会像を「貧困や社会的排除がなく、

人と人とのつながりが大切にされ、

平和でt安心して働きくらせる持続可

能な社会」としていま丸

構成組織、地区労福協ならびに各

福祉事業団体の皆さんとともに、更

なる連携を強め、労働者自主福祉運

動の発展に向け邁進して参りましょう。

役職名 氏■1名 選1出1団1体 役職名 氏■名 選出1団1体

理事長 友 田  孝 行 連合熊本 (電機連合 ) 理 事 峯 潔 連合熊本 (自治労 )

副理事長 上 田   淳 福祉事業団体 (」 P労組 ) 理 事 安 本 浩 志 郎 連合熊本 (」 P労組 )

副理事長 田 仁 福祉事業団体 (自治労 ) 理 事 中 谷  真 弥 連合熊本 (電機連合 )

副理事長 松 村      専ム 連合熊本 (自動車総連 ) 理 事 河 野  泰 博 連合熊本 (情報労連 )

専務理事 浦 本  公 也 連合熊本 (国公連合 ) 理  事 山 本   寛 連合熊本 (情報労連 )

理  事 梶 田  秀 治 連合熊本 (UAゼンセン) 監  事 村 枝  哲 弥 連合熊本 (熊教組 )

理  事 矢 野  良 輔 連合熊本 (交通労連 ) 監  事 猿 渡  研 一 連合熊本 (」AM)

理 事 園 田  海 舟 連合熊本 (電力総連 ) 監 事 嶋 田  重 信 福祉事業団体 (労働金庫 )

理 事 山 野 雄 一 朗 連合熊本 (運輸労連 )
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◎キャンペーン金利は、(―社)日 本労働者信用基金協会保証によるお申込み、かつ 2022年 9月 30日 までに受付し、2022年 10月 31日 までにお借入 (ご契約)し た場
合、適用となります。その他の保証会社でのお申込みはキャンペーン金利が適用されませんのでご注意ください。キャンペーン金利以外の借入条件 (金利等)は 、九州ろう
きんホームベージまたは店頭でご確認ください。◎キャンペーン期間中に表示金利が変更される場合もございます。◎ご融資金額は所属される会員等により異なる場合
がございます。◎変動金利型は年 2回適用金利を見直します。◎お借入後に返済方法 (返済額・返済期間など)を 変更される場合には、手数料 (税込 5,500円 )がかかりま
す。変更内容によっては、ご希望に添えない場合もございます。◎お借入予定資金に九州ろうきんで現在ご利用中のローンの借換が含まれる場合は条件がございます。◎
Web完 結型ローンは、所属される労働組合 ,共済会・互助会等との取り決めにより、お申込みを受付できない場合がございます。◎ご返済額の試算はお気軽に〈ろうきん〉
まで。パソコンやスマートフォンから九州ろうきんホームページの「ローンシミュレーション」もご利用いただけます。◎記載内容は、2022年 7月 1日現在の内容で、保
証先を(―社)日 本労働者信用基金協会とする場合です。◎金利引下には、カードローンのご契約等、取引条件がございます。◎くわしくは、九州ろうきんホームベージま
たは店頭の商品概要説明書でご確認ください。◎融資には審査がございます。審査の結果、ご希望に添えない場合もございますので、あらかじめご了承ください。
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～ 年

保証料はろうきんが負担します !

鼈倅晰饒

年絋壽螂%
～年勝手懲

1湧  :1′000万円以内 :500万円以内……Ⅲ…1……………………Ⅲ……………
ご融資期間 : 10年以内 : 10年以内
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こくみん共済 coopで は、2018

年度より社会貢献活動、社会課題ヘ

の対応として「7才の交通安全プロ

ジエクト」を実施していま魂

「7才の交通安全プロジェクト」とは、

交通事故の危険性が高まる小学 1年

生 (7才)を守ろう|を合言葉に、マ

イカー共済の掛金お見積もり1件に

対し、横断旗 (写真参照)を 1本送

ろうという活動で魂

2022年度の活動においては、熊

本県労福協の運動の柱のひとつにも

採用いただき、県内の小学 1年生の

半数に相当する 「約8,000本」の横

断旗の寄贈を目標に、県内の総力を

挙げて取り組みを進めていま魂

これまでもマイカー共済のお見積

もりの取り組みを進めた結果、すで

に約 5,000本以上を交通安全協会

や県内各地の小学校などに寄贈して

きた実績があり、様々にお役に立つ

ているものと考えておりま硯

卜1奎||||れ中育
2022年度は、より多くの方にこ

の活動を知つていただき、ご参加い

ただくために、主に次の二つの活動

を展開してまいりま硯

ひとつは、県内各地区の労福協単

位に該当エリアに在籍する小学 1年

生の数を参考に、横断旗の目標設定

を行い、それを構成組織で共有化し

て目標達成につなげる活動で現

構成組織内においてもマイカー共

済のお見積もりを単なる共済利用と

してだけではなく、社会貢献活動の

一環として組合員の皆さまにご周知

いただき、地域の宝モノである子ど

もたちをみんなの力で守るとともに、

共済利用による家計改善にもつなげ

ていただきたいと考えていま魂

ふたつめは、地区労福協による地

域活動としての小学校に対する交通

安全教育の推進です

こくみん共済 coopが金沢大学と

共同で開発した「7才の交通安全

MAP」 を活用し、地区労福協エリア

内の各小学校に対し、自由学習等に

おける交通安全教育の一つとして教

材を提供することこ 」ヽ学 1年生を

中心とした学童の交通安全意識を啓

発し、身近な交通事故の危険性に自

分で気づけるようにすることを目的

にしていま魂 金沢大学の調査によ

れば、この学習の成果として30%
以上の交通安全意識の向上力澪忍めら

れるとのことこ 地域の交通安全の

ために効果的な対策になるものと考

えていま硯

いずれも主だつた費用はこくみん

共済 coopが負担することで労福協

に集う皆さまが参加しやすい地域活

動として展開されることを期待して

いま魂
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2022年度は、こくみん共済 coop

において 「中期経営施策 2022-
2025～変革と創造～」の第 1年度
となりま魂 この中期経営政策は、

厳しい事業環境が継続する中でt生
産年齢を主とした人国の減少やリモ

ートワーク等の進展、デジタルトラ

ンスフォーメーション(DЮによる社

会の変化に対応し、持続可能な事業

活動を実践するための今後4年間の

ま旨針となるもので硯

これまで同様「お役立ち」と「共

倉」活動」を実行しながら、これまで

のたすけあいをDXの力で発展させた
「新しいたすけあい」に変えていく

ことを提起していま魂

熊本県内においても、職域契約の

実績が全体実績の25%を切るなど、

取り巻く事業環境は一層の厳しさを

増していま魂 こくみん共済 coopは

労働者共済を主体として生まれた共

済生協であり、団体生命共済等を中

心にあらためて組織内におけるたす

けあいのための共済活動を、いま一

度再構築すべき時期に来ていると考

えま魂

組合員の今のくらしと将来を守るた

めに、共済を労働組合のお見舞金に

とどまらせることなく、組合員にとつ

て真にメリツトがある保障としてご利

用いただく機会にしたいと考えていま魂

一３

▲横断頗の寄贈 (2022.4.8古 町小学校 ) ▲ 7才の交通安全MAP



2022年 5月 27日、阿蘇大津ゴ

ルフクラブにおいて「2022年度熊

本県自然災害遺児救援会支援 県
労福協・事業団体チヤリテイゴル

フコンペ」に31組 111名 の参加

をいただき盛会に開催することが

できました。

心配された天気も絶好のゴル

フ日和となりました。成績はこの

際抜きにしていただき、参加者

みなさん心豊かな時

間を過ごしていただ

いたのではないでし

よう力ヽ いただきまし

た参加費112,000

円は全額熊本県 自

然災害遺児救援会

に寄付いたしました。

ありがとうございま

した。
▲参加者皆さんとの開会式の様子

口凹
△^

医
熊

〒861-2105熊本市東区秋津町秋田3441-20圏)368-6007

秋津レークタウンクリニツク
輻診療科目/内科、小児科、神経科、リハビリテーシヨン科

鶉理事長/木 村孝文
鰈院 長/山 口秀樹
鰈入 院/無
笏駐車場/有
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鰈家計の負担となる食品の値上げが

続いている。データバンクの調査で

は、食品主要105社が年内に予定し

ている品目は、10,000品 目を超え

るとしている。電力含め値上げのピー

クは夏場とのことだが。為替相場の

円安傾向も続いており、消費者にとつ

ては大変な状況であるが企業努力に

も限界がある。国民生活に多大な影

響を及ぼすこの状況を、国はしつか

りと受け止め対策を早急に講じてい

ただきたい。参議院選挙真っ只中。

候補者の声にしつかり耳を傾け一票

を投じたい。

鰈エアコン商戦が例年より早く始まっ

たとのこと。これも半導体不足に要

因がある。その半導体製造の世界的

企業 「TSMC」 力S菊陽町に進出し、

家族含めれば約10,000人規模とな

るようだ。潤沢な熊本の地下水が魅

力であることは間違いないが、地下

水は熊本県民の財産。対策は講じら

れるものの、この財産に変異が生じ

ないように願うばかりである。

塚6月 26日夜久々の大きな地震。皆

さん大丈夫でしたか。備えはしつかり

してますか?(K.U)熊本市中央区九品寺1丁目17… 9…2F費ヨ本県知事登録2-34号 総合旅行業務取扱管理者 堀内 淳


