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　去る６月６日、富山県富山市の富山市芸術文化ホール
「オーバードホール」において「全国研究集会2025 in ＴＯ
ＹＡＭＡ」が開催され、長崎からは３名が参加してきま
した。
　オープニングセッションでは、富山県知事 新田  八郎
氏と富山県労福協理事長 浜守  秀樹氏による富山県の
取り組み状況が報告されました。
　子どもたちを「未来を担う世代」として捉え、いかに地
域社会で育てていくか、子どもたちがより輝いて自己を
表現できる場所、安心して過ごせるあたたかな居場所を
地域に如何に築いていくか、また未来の日本社会を担
う子どもたちが夢を抱きながら成長することができる地
域社会のあるべき姿はどのようなものか、という視点で、
実際に富山県内において取り組みを行っている方 を々ゲ
ストに招いてトークセッションが行われました。
　
　ファシリテータ―
　・村上　満氏：富山大学子ども育成学部　教授
　ゲスト：
　・宮村　隼氏：（一社）なかのま　代表理事
　・水野カオル氏：（一社）Ponteとやま　代表理事
　・谷口　徹氏：NPO法人大空へ飛べ　理事長
　コメンテーター
　・南部美智代氏：中央労福協事務局長
　グラフィックレコーダー
　・岩下　紗矢香氏（いわし～）
　
　村上教授のスムーズな進行（問いかけ）によりゲストの
皆さんが実際に行っている様 な々取り組みや課題、今後
に向けての夢や目指す方向性等について多くの意見が
述べられました。
　あっという間に時間が過ぎた集会でありましたが、
タイトルに掲げた子どもたちにあたたかな居場所をいか

にして私たち大人が与えていけるか、大きな課題では
ありますが、一人ひとりが考える機会を与えてもらえる
素晴らしい集会でした。

　７月25日、ホテルセントヒル長崎において、会長・事
務局長合同会議を開催しました。
　県労福協定期総会後の活動状況を報告するとともに
今年度の中央、南部ブロックを含む当面の行動予定に
ついての意思統一を行いました。
　今年は南部ブロックの事務局を担当していることか
ら、長崎県内における行事が増えることとなり、各地区
労福協を含め、各種活動への例年以上の協力をお願い
することもありますが、今後とも、各種セミナーやレク
リエーション等へのご協力をよろしくお願いします。
　なお、会議終了後には、長崎県地域環境課から講師

を招いて、「地球温暖化対策」をテーマに私たちができる
ことについての講演を受けました。
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全国研究集会2025 in TOYAMA
開　　　催

～地球が主役！　あたたかな子どもたちの居場所を～

オープニングセッションの様子

2025年度
各地区労福協会長・事務局長合同会議を

開催しました
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１．九州ろうきん長崎県本部は、長崎県内営業店独自
企画として、2025年7月1日から「〇〇〇〇〇応
援定期」を１万円以上新規お預け入れの方に、授
産施設で作られたお礼品を贈呈しています！

２．長崎県労働者福祉協議会（こくみん共済
coop）が７月30日に開催し、2025年度活
動計画（案）などを確認したのは第〇〇回通常
総代会です。

　
○○○○に入る言葉はなんでしょう。

　
○答えはハガキかＦＡＸで住所・氏名・電話番号・
職場名を明記し県労福協へ送付してください。
○締切日は2025年９月12日（金）（当日消印有効）
○当選者に「お楽しみプレゼント」をお送りします。
正解者多数の場合は抽選となります。
○送り先　〒850-0031　長崎市桜町９-６
　長崎県労福協クイズ係　ＦＡＸ（095）811-6132
○前月号当選者発表（敬称略）
　正解：1.「見直し」　2.「保障と貯蓄」
　森川　 明子（大村市）　都留 　　孝（大分県）
　田口　 直喜（大分県）　岡崎 　善夫（大分県）
　一ノ瀬 正章（川棚町）　山田 しのぶ（福岡県）

第146回
労福協

　７月25日、ホテルセントヒル長崎において、会長・事
務局長合同会議を開催しました。
　県労福協定期総会後の活動状況を報告するとともに
今年度の中央、南部ブロックを含む当面の行動予定に
ついての意思統一を行いました。
　今年は南部ブロックの事務局を担当していることか
ら、長崎県内における行事が増えることとなり、各地区
労福協を含め、各種活動への例年以上の協力をお願い
することもありますが、今後とも、各種セミナーやレク
リエーション等へのご協力をよろしくお願いします。
　なお、会議終了後には、長崎県地域環境課から講師

を招いて、「地球温暖化対策」をテーマに私たちができる
ことについての講演を受けました。

　今年の各地区労福協の定期総会は、日程調整等に非
常に苦慮されたことと思います。そのような中、６月18
日を皮切りに7月28日までにすべての地区において定期
総会が開催でき、各地区の活動報告、決算報告、活動
方針案、予算案が無事に了承されました。関係役員の
方々や、定期総会に参加された代議員の皆さま、大変
お疲れ様でした。
　今後は、決定された方針に基づき、各地区において
の諸活動が円滑に進められるよう皆さまのご尽力をよろ
しくお願いします。
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大　東

上五島

五　島

壱　岐
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開催日

６月18日（水）

７月15日（火）

６月30日（月）

７月23日（水）

７月28日（月）

７月24日（木）

７月 9 日（水）

７月11日（金）

７月18日（金）

６月20日（金）

場　所

ろうきん会議室

労働福祉センター

たびら活性化施設

ろうきん会議室

勤労者福祉会館

勤労者センター

石油備蓄記念会館

はたなか

壱岐病院研修棟

対馬交流センター

長崎県出前講座の様子

熱心に聞き入る参加者

各地区において定期総会が
開催されました

　７月10日、神戸市において地方労福協事務担当者研
修会が開催され、古里職員を含む43名が集い、持続可
能な地域社会をつくる協同組合の役割や取り組みにつ
いての学習、また大規模災害が頻発する中での防災や
減災についての考察が行われました。
　翌日は北淡震災記念公園で30年前の震災時の様子を
学習しました。

2025年度地方労福協事務担当者研修会
が開催されました

■各地区労福協定期総会の開催状況
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̶̶ 将来の備えに向けたご相談は“ろうきん”へ ̶̶
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̶̶ 保障の相談は「こくみん共済coop」へ ̶̶


