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「連帯・協同でつくる安心・共生の福祉社会」の構築をめざして !

2012 年度全国研究集会 長野市で開催される

～国際協同組合年に際し協同組合の社会的役割と価値を考察する～
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中央労福協は、6月 1日(金)・2日(土)の二日間、長野市の

ホテル国際 21において、2012 年度全国研究集会を開催しまし

た。研修集会には福岡県労福協から 5 名、全国から約 250 名

の活動家が参加しました。

開会冒頭、主催者を代表して挨拶にたった山本副会長は「全

国研究集会も今年で 50回以上の開催となる。その時々の時流

に添った課題をテーマに開催してきた。今年度は、国際協同

組合年に際し、労福協 2020 年ビジョンを検証しながら、理念

や原則を基本としたとき、現実が誤っていないのかなど、し

っかりと見つめることが重要である。」との挨拶がありまし

た。来賓挨拶では阿部長野県知事、長野県労福協の中山理事

長から歓迎の挨拶がありました。               2012 年度全国研究集会 会場風景

第一日目は 14時から開会し挨拶などの後、特別講演Ⅰとして「国際協同組合

年における日本の協同組合への期待」と題して、明治大学の中川雄一郎教授か

ら講話がありました。引き続いて、特別講演Ⅱとして「協同組合の社会性を考

察する」と題して、消費者信用生活協同組合の上田正専務理事から講話があり、

第一日目は 17時に終了しました。その後、参加者全員での交流会が開催されま

した。古賀伸明会長は交流会からの参加となりました。

第二日目は 9時から開会しました。冒頭、古賀会長から挨拶があり、その後、

特別報告とパネルディスカッションが行われました。特別報告では国際協同組

合年における事業団体の取り組みについて次の5名の方から報告がありました。

◇全国労働金庫協会／安藤英二・執行役員

◇全国労働者共済生活協同組合連合会(全労済)／原 日出男・専務理事

◇日本生活協同組合連合会／青竹 豊・執行役員

◇日本労働者協同組合(ﾜｰｶｰｽﾞｺｰﾌﾟ)／古村伸宏・専務理事

◇日本医療福祉生活協同組合連合会／藤谷恵三・専務理事

休憩を挿んで、「協同組合の展望と可能性」をテーマに、報告を行った 5名の

方がパネラーとなり、パネルディスカッションが行

われました。コーディネ―ターは、中央労福協の大

塚敏夫事務局長が務めました。パネルディスカッシ

ョンでは参加者との意見交換も行われました。

閉会挨拶では、遠藤幸男副会長から二日間の研

究集会のまとめを中心に挨拶があり、12時に終了

しました。

主催者挨拶：山本幸司副会長

来賓挨拶：阿部守一長野県知事

挨拶をする古賀伸明会長
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第６期 労働運動・労働者福祉運動の理念・歴史・リーダー養成講座
６月２０日(水)～２２日(金)／岡山市・岡山コンベンションセンターで開催

連合福岡
ユ ニ オ ン

定年再雇用、労働契約問題等の相談ダイヤル実施
連合福岡ユニオンは 6 月 9 日(土)・10 日(日)の両日、

「65 歳まで働きたい人を応援します」をキャッチフレー

ズに、定年再雇用をめぐる労働契約などの労働トラブル

の電話相談「定年再雇用ホットライン」を開設し、定年

退職後も働き続けたい勤労者からの相談を無料で実施し

ました。

相談時間は両日とも 10 時から 19 時迄で、連合福岡ユ

ニオンの役員が電話相談の対応にあたりました。二日間

の相談件数は一桁台と少なかったものの、「会社が未だに

定年後の雇用ルールを決めていない」「年金が出るという

理由だけで給与が大幅に下がった」などの相談が寄せら

れました。

現在、現行の 60 歳定年後の継続雇用にかかる選択基準を使用者側

が設ける仕組みを廃止し、65 歳までは希望者全員が働くことができ

るようにすること等を柱とする高年齢者雇用安定法改正案が今国会

に提出されています。現状は、労使協定で定めているとはいえ、労働

者としては合理的とは思えない理由で再雇用を拒否されたり、とりあ

えず再雇用はされたものの、一回目の契約更新で雇止めされたりとい

う紛争が相次いでおり、改正法の早期成立が望まれるところです。

連合福岡ユニオンでは、改正法の今国会成立の可能性をにらみ、法改

正前の“駆け込み解雇・雇止め”を懸念することから、今回の「定年再

雇用ホットライン」を開設したものです。

福岡県では「７０歳現役社会

づくり」を推進しています。高

齢者が年齢にかかわりなく、そ

れぞれの意思と能力に応じて、

７０歳になっても働いたり、Ｎ

ＰＯ・ボランティア活動などを

通じて社会で活躍し続けること

ができる、選択肢の多い社会を

目指しています。

中央労福協は、2012 年度第 6 期労働運動・労働者福祉運動

の理念・歴史・リーダー養成講座を東西に分けて開催しました。

西会場は 6月 20日から 22 日の 3日間、岡山市・岡山コンベン

ションセンターにおいて受講生 34 名を迎え開催しました。福

岡県労福協から受講者 3名と傍聴者 1名で参加しました。

この講座は、労働運動や労働者福祉運動に対する労働者の理

解や関心が希薄になっているといわれ、これからの運動を担う

若手の人材の育成・教育活動が共通の課題となっていることか

ら、2006 年度から中央労福協が主催し開催されてきました。

将来的には受講生の裾野を拡げるため、ブロック単位での開催

を検討していくこととしています。

［カリキュラム］

□講義１ 「労働運動・労働者福祉運動の理念・歴史」～講師：中央労福協・高橋均 参与

□講義２ 「日本社会と協同組織事業に期待するところ」～講師：早稲田大学・田村正勝 教授

□講義３ 「働くことを軸とする安心社会と労働者福祉運動の課題と方向性」～講師：中央労福協・山本幸司 副会長

□講義４ 「労働運動・労働者福祉運動が地域社会に果たすべき役割」～講師：山口福祉文化大学・高木郁朗 教授

□講義５ 「ＮＰＯ／ＮＧＯと労働組合・労福協の連帯と協働」～講師：連合埼玉・鈴木雄一 顧問

□講義６ 「国際協同組合年の意義」～講師：中央労福協・大塚敏夫 事務局長

□講義７ 労働金庫講座「労働金庫の歴史と意義」～講師：全国労働金庫協会・白井陽一 総務人事部次長

□講義８ 全労済講座「全労済のあゆみと現況」～講師：全労済全国組織事業本部事業推進部・飯田浩章 次長

養成講座：受講風景／岡山ｺﾝﾍﾞﾝｼｮﾝｾﾝﾀｰ

［お知らせ］“地域だより”は紙面の都合からお休みさせて頂きます。
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総会シーズン

05 月 31 日(木) 北九州総合労働会館「第 38回通常総会」／北九州市・真鶴会館

06 月 04 日(月) 福岡地域労働者福祉推進協議会「第 13 回総会」／福岡市・都久志会館

06 月 14 日(木) 筑紫・朝倉地域労働者福祉協議会「第 18回定期総会」／筑紫野市生涯学習ｾﾝﾀｰ

06 月 15 日(金) 遠賀川地域労働者福祉協議会「第 17 回定期総会」／直方市中央公民館

06 月 20 日(水) 北九州市地域労働者福祉協議会「第 20回総会」／北九州市・真鶴会館

                    06 月 26 日(火) 九州労働金庫「第 12 回通常総会」／福岡市・アクロス福岡

                    06 月 28 日(木) 福岡県生活協同組合連合会「第 36回通常総会」／福岡市・博多都ホテル

06 月 29 日(金) 南筑後地域労働者福祉協議会「第 20 回定期総会」／大牟田市・ガーデンホテル

06 月 29 日(金) 北筑後地域労働者福祉協議会「2012年度定期総会」／久留米市・ﾊｲﾈｽﾎﾃﾙ久留米

07 月 11 日(水) 京築・田川地域労働者福祉協議会「第 13 回定期総会」／行橋市・ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

07 月 31 日(火) 福岡県労働者共済生活協同組合「第 58 回通常総代会」／福岡市・西鉄ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ

２０１２年は

  国際協同組合年

キックオフの年です

活動の成果と反省の上にたって
社会的価値と力量を高めよう

2012年度に入った5月23日(水)の福岡県労福協第52回通常

総会を皮切りに、会員団体の総会が計画され総会シーズンの幕

開けとなりました。

2012 年は国連が定める“国際協同組合年”のキックオフの年

です。国連宣言は「協同組合は共助(メンバーシップ)の組織で

ありつつも、それを超える公益(社会的目的)の担い手としての

新しい姿を示す」ことを求めています。このことは労働運動や

労働者福祉運動にも求められているものと考えます。

このような情勢下に開かれる総会は、従来に増して重要な総

会となっています。
福岡地域労福協第 13 回総会 風景

北九州総合労働会館役員

役 職 氏 名 出身団体

理 事 長 末 廣 勝 嘉 電力総連

副 理 事 長 深 町 裕 二 ＪＲ連合

〃 渕 上 耕 樹 私鉄総連

専 務 理 事 佐 伯 衛 専従

理 事 中 村 一 輝 連合北九州地協

〃 徳 富 幸 治 基幹労連

〃 長 尾 重 治 情報労連

〃 小 宮 敬 子 福教組

〃 木 村 洋 三 九州労働金庫

〃 松 尾 計 一 九州労働金庫

〃 岩 木 克 明 全労済

〃 管 孝 裕 全労済

監 事 田 中 鉄 也 日本ｺｰｸｽ労組

〃 河 本 隆 志 運輸労連

筑紫・朝倉地域労福協役員

役 職 氏 名 出身団体

会 長 井 本 雅 晶 自治労

副 会 長 山 口 健 一 九州労働金庫

〃 西 川 豊 福教組

事 務 局 長 小 森 幸 雄 ＪＲ連合

事務局次長 古 賀 康 夫 平和人権ｾﾝﾀｰ

〃 森 田 誠 一 地区労ｾﾝﾀｰ

幹 事 安 武 哲 義 自治労

〃 下 田 哲 士 福教組

〃 永田多加雄 私鉄総連

〃 石 嵜 英 也 全労済

会 計 監 査 小笠原正宏 自治労

〃 宮 本 喜 夫 ＪＲ連合

福岡地域労福協役員

役 職 氏 名 出身団体

会 長 矢 田 信 浩 電力総連

副 会 長 小 森 伸 一 電機連合

〃 境 俊 郎 九州労働金庫

〃 井 川 幸 夫 全労済

事 務 局 長 永 瀬 幸 男 UI ｾﾞﾝｾﾝ同盟

事務局次長 岡 崎 正 登 福教組

幹 事 梶 原 誠 也 自治労

〃 笹 嶋 健 次 自動車総連

〃 先 川 勇 司 電力総連

〃 浦 瀬 和 久 情報労連

〃 中 村 博 史 私鉄総連

〃 保 田 哲 行 JR 連合

〃 安 山 宏 明 宗像粕屋地区連

〃 中 野 幸 功 糸島地区連

会 計 監 査 待 鳥 洋 文 九州労働金庫

〃 新 藤 大 一 全労済

遠賀川地域労福協役員

役 職 氏 名 出身団体

会 長 川 畑 哲 実 連合遠賀川

副 会 長 船津喜久男 中遠地区労福協

〃 江 頭 漢 哉 直鞍地区労福協

〃 片 岡 厚 嘉飯地区労福協

事 務 局 長 寒 竹 準 一 連合遠賀川

幹 事 田 中 清 之 中遠地区労福協

〃 河 村 敏 昭 直鞍地区労福協

〃 田 添 欽 彦 嘉飯地区労福協

〃 松 野 健 一 筑豊地区友愛会

〃 東 原 浩 一 九州労働金庫

〃 佐 伯 佳 昭 全労済

会 計 監 査 権 藤 圭 一 九州労働金庫

〃 松 本 周 士 全労済

北九州地域労福協役員

役 職 氏 名 出身団体

会 長 品 川 浩 二 基幹労連

副 会 長 川 本 啓 二 ｾﾗﾐｯｸｽ連合

〃 小 原 朝 広 電力総連

〃 浅 野 斉 二 情報労連

〃 渡 辺 勝 英 私鉄総連

〃 長 野 豊 喜 九州労働金庫

事 務 局 長 中 村 一 輝 連合北九州地協

幹 事 矢 野 志 郎 UIゼンセン同盟

〃 青 柳 豊 電機連合

〃 木 戸 幸 生 ＪＲ連合

〃 中 川 訓 一 ＪＰ労組

〃 小 宮 敬 子 福教組

〃 平 山 康 司 自治労

〃 森 下 弘 樹 自動車総連

〃 大久保 栄造 ＪＥＣ連合

〃 田 中 鉄 也 日本ｺｰｽｸ工業社員労組

〃 佐 伯 衛 北九州総合労働会館

〃 管  孝裕 全労済

会 計 監 査 河 本 隆 志 運輸労連

〃 松 尾 計 一 九州労働金庫
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北九州地域

ろ う ふ く 協

京築・田川

ろうふく協

    チャリティ募金は「福祉募金」として活用します

ふれあいフットサル大 会／58 ﾁｰﾑ出場
～ギラヴァンツ北九州応援～

ギラヴァンツの選手と子どもたち

ギラ 1グループの表彰式

北九州地域労福協は 6 月 10 日(日)、北九州市八幡西区の本城運動

場において、“ギラヴァンツ北九州応援”「ふれあいフットサル大会」

を開催し、58 チーム約 600 名が参加しました。当日は、梅雨入り宣

言後のぽっかり晴れた日曜日となり、選手の皆さんはさわやかな汗を

流した一日となりました。

試合は、「本気でフットサル」のギラ 1 グループと「楽しくフット

サル」のギラ 2グループに分かれ競技が行われました。ギラ 1グルー

プには 15団体 20 チーム、ギラ 2グループには 23団体 37 チームが出

場し熱戦を繰り広げました。ギラ 1 グループの戦績については、優

勝：ＪＰ労組北九州支部、準優勝：新日鉄八幡労組軌条チーム、第 3

位：TOTO UNION 朽網支部という結果でした。

激戦ドラマは参加者の数だけありますが、ギラ 1出場チームでは、

個人技、連携プレーなど見る者を飽きさせないプレーが随所にありま

した。また、日頃の運動不足が明らかと思える珍プレーも多々ありま

した。

子どもグループでは、出場者が少なかったことから、元選手が中心

のギラヴァンツ普及チームのメンバーと試合を行いました。子ども達

には技量の違いや精進の余地が大きいことを感じたりと、日頃では体

験できない感触を味わってもらえたのではないでしょうか。筋肉痛の

方も多く出たと思いますが、和やかな一日でした。

第１９回チャリティゴルフ大会／周防灘ＣＣ

京築・田川地域労福協では毎年チャリティゴルフ大会を

開催しています。今年で 19回目となるチャリティゴルフ大

会は 6 月７日(木)、築上町の周防灘カントリークラブで開

催されました。周防灘カントリークラブは昭和 49 年開場

で、平成元年にはワールドスーパーマッチゴルフ大会も開

催された名門コースです。

大会には 34名の方が参加し、曇り空の中、熱戦が繰り広

げられました。戦績は、栄えある優勝は小松繁信さん(福智

町職労)、第 2位は北山隆之さん(田川市議)、第 3位は山中

清さん(日産九州労組)と続きました。

開会式で挨拶する小山巌会長

出場者から預かりました貴重なチャリティ募

金は、今年度の福祉募金事業に活用させて頂き

ます。ご協力に厚く感謝申し上げます。

次回は秋頃に企画する予定でありますので、

地域を超えたご参加も大歓迎です。次回も沢山

のご参加をお待ちしています。
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さて、日頃よりご愛顧いただいている「共済

ショップ」と「筑後支所」について、このたび
移転リニューアルオープンします。

共済ショップ

筑後支所

福岡市中央区舞鶴1-1-7
全労済モルティ天神ビル1F

所在地 福岡市中央区舞鶴1-1-7
全労済モルティ天神ビル1F

所在地

住所は変わらず、全労済モルティ天神ビル
１階の昭和通り側へ移転してリニューアル
オープンしました。

移転日：２０１２年７月２日(月)

◆西鉄久留米駅から

徒歩4分
◆電話番号・FAX番号

の変更はございません。

久留米市東町29-4
ワカナトレードビル久留米2F

新住所 久留米市東町29-4
ワカナトレードビル久留米2F

新住所

新しい住所へ移転します。

移転日：２０１２年８月中旬予定

(福岡県労働者共済生活協同組合) 7912Z002

全労済福岡県本部からのお知らせ

                      

「グリーンコープ生協ふくおか」では、あらゆる福祉の相談を受ける“ふくし情報でんわ”を

開設しています。福岡県労福協会員であれば、「ふくし情報でんわサービス」を利用できます。

福祉や子育てに関する「あんなこと」「こんなこと」教えてくれます。困ったり悩んだりした

とき、お気軽にお電話ください。

福 岡 県
ろ う ふ く 協

福 岡 県
ろ う ふ く 協

グリーンコープ

生協ふくおか

福祉に関する情報を提供しています。

●行政の福祉制度やサービスの案内

●介護保険に関する案内

●障がい者福祉に関する案内

●民間サービスの案内

●ｸﾞﾘｰﾝｺｰﾌﾟの地域福祉サービスの案内

●子どもの福祉に関する案内

●福祉生活用品の案内、申し込みの受付

北九州エリア 福岡エリア

TEL:093-202-3039(留守電あり)

FAX:093-202-3049

月～金 10:00～16:00

(祝祭日も開いています)

TEL:092-731-1455

FAX:092-731-1457

月～金 10:00～16:00

(祝祭日は休み)

筑紫エリア 筑後エリア

TEL:092-593-5370(留守電あり)

FAX:092-915-0577

月～金 10:00～16:00

(祝祭日休み)

TEL:0942-21-5406(留守電あり)

月～金 10:00～16:00

(祝祭日休み)
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［お詫びと訂正］ 5 月 30 日付発行 Flashnews(№12-2)の第 52 回通常総会の記事の中で、総会議長を務めた松下俊夫

代議員の所属を九州労働金庫と誤って表記しました。正しくは全労済福岡県本部でありますので、お詫びし訂正さ

せて頂きます。

連合「全国一斉労働相談」を実施 ６月１８日・１９日
新社会人をはじめとする若者を対象に

連合は、新社会人をはじめとして、社会に出て働き始めて間もない若者たちが、働き方や職場環境の問

題で悩んだり、不安を抱いたときに、専門家に気軽に相談してみることの大切さを伝え、頼れる存在とし

て労働組合があることをアピールする目的で、6月 18 日(月)・19 日(火)の二日間、「新社会人のための全

国一斉労働相談キャンペーン」を展開しました。

“ライフサポートふくおか”のスタッフも応援 !

連合福岡では一斉労働相談の実施にあたって、ラジオＣＭや

リビング紙への掲載、地域協議会による街頭宣伝活動など広報

活動を展開しました。6月 18 日にはマスコミ取材を受け、キャ

ンペーンのアピールも行いました。

相談時間は 10時から 19 時で、“ライフサポートふくおか”の

アドバイザーも応援体制を整えました。相談は新社会人だけに

とどまらず、パート労働者へのセクハラ・パワハラ等の相談も

寄せられていました。連合福岡は相談内容のまとめと検証を行

い、政策・制度要求に反映することとしています。

・・・・・・・・・・・・・[ 名言・名句 ]・・・・・・・・・・・・・

〇天寿を全うする者は人の本分を尽くすなり。
(福沢諭吉)

～人の寿命は天からの授かりもので、これを十分に活かすことができ

たら、人としてのつとめをりっぱに果たしたことになる。～

〇今どきの若い者はなどと口はばたきことを申す
まじ。              (山本五十六)

～「口はばたきこと」は思い上がったことを言うこと。大人は自分も

かつて若者であったことを忘れて、今の青年を嘆く。身の程も考えず

に威張ったことを言わない方が良いとの戒め。～

〇人間は年を取るものだと始終考えていることほ
ど人間を老けさせるものはない。

(ドイツの物理学者/リヒテンベルク)

～年を取るのを意識しすぎるのは、老いに拍車をかけるようなもの。

仕事や趣味に打ち込んでいる人は、年老いた人であっても若々しい。

何かに積極的な興味を抱き続けるなら、自分の年齢のことはなど忘れ

てしまうからである。～

〇右のクツは左の足には合わない。でも両方ない
と一足とは言われない。 (小説家・劇作家/山本有三)

～夫婦のお互いの協力の大切さを説いたことば。～

〇よい顔が推薦状であるならば、よい心は信用状
である。       (英国の小説家・政治家/リットン)

～人間味あふれている顔には好感を覚えるので、そんなよい顔の持ち

主とは交際してもいいと思うであろう。しかし、深く交際しても大丈

夫だと保証するのは正直で健全な考え方をするよい心だと言うので

ある。～

労福協ライフサポートカード提携店一覧
(2012.7.1 現在)

[宿泊・会議・宴会・婚礼等]
◇ﾚｲｸｻｲﾄﾞﾎﾃﾙ久山(久山町) ◇博多都ホテル(福岡市)
◇ｽﾃｰｼｮﾝﾎﾃﾙ小倉(北九州市) ◇福岡ｻﾝﾊﾟﾚｽ(福岡市)
◇ｱｰｸﾎﾃﾙ博多ﾛｲﾔﾙ(福岡市) ◇ｱｰｸﾎﾃﾙｸﾞﾙｰﾌﾟ(全国)
◇萬象閣敷島(嬉野温泉) ◇季の郷山の湯(宝泉寺温
泉) ◇和多屋別荘(嬉野温泉) ◇北九州ﾎﾃﾙﾌﾟﾗｻﾞ(北
九州市) ◇ﾘｰｶﾞﾛｲﾔﾙﾎﾃﾙ小倉(北九州市)
◇久住高原ｺﾃｰｼﾞ(竹田市) ◇ﾊﾟｰﾚﾝｽ小野屋(原鶴温
泉) ◇直方いこいの村(直方市)

[冠婚葬祭等]
◇愛グループ(県内) ◇サンレー(県内) ◇白雲社グ
ループ(筑後) ◇メモリード(県内他) ◇本城葬祭
(北九州市)

[スポーツ]
◇若宮ゴルフクラブ(宮若市) ◇麻生飯塚ゴルフ倶楽
部(飯塚市) ◇北九州カントリー倶楽部(飯塚市)
◇山陽国際ゴルフクラブ(山陽小野田市) ◇宇部 72 カ
ントリークラブ(山口市) ◇久住高原ゴルフクラブ
(竹田市) ◇乗馬クラブクレイン福岡(福岡市) ◇乗
馬クラブクレイン湯布院(由布市)

[その他]
◇福岡新水巻病院(水巻町) ◇万葉の湯(福岡市) ◇
ビジョンメガネ(県内) ◇ﾏﾘﾝﾜｰﾙﾄﾞ海の中道(福岡市)
◇はるやま商事(県内)

以上 31施設
※詳しくは、福岡県労福協ホームページをご覧になるか、配

付した提携店ガイドブックを参照ください。


