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熊 本 県 労 働 者 福 祉 協 議 会
２００６年１２月１９日（火）１４：００～２０日（水）

人吉市「あゆの里」

県労福協２００６年度第４回幹事会資料

一．報告事項
Ⅰ．行動日誌

Ⅱ．主要活動報告

Ⅲ．２００６年度上半期会計報告

Ⅳ．その他

二．協議事項
Ⅰ．県労福協幹事・常任幹事の交替について

Ⅱ．２００７年度役員選考委員会の設置について

Ⅲ．各福祉事業体の報告・提起等について

Ⅳ．今後の幹事会・常任幹事会の開催について

Ⅴ．当面の諸日程について

Ⅵ．その他

一．報告事項
Ⅰ．行動日誌

１． (火) ～県労福協第３回幹事会（県労働会館）10/10 14:00
２． (土) ～ＵＩゼンセン同盟熊本県支部第５回定期総会（玉名）10/14 16:00
３． (月) ～県労福協地域連携事業「小規模多機能型事業所」打合せ（自治労）10/16 18:30
４． (火) ～全労済２００６年度推進員連絡会議役員選考委員会（全労済）10/17 16:00
５． (火) ～労金天草支店推進委員会ミニ交流集会（天草市民センター）10/17 18:00
６． (水) ～県労福協第５８回専務会（労金熊本県本部会議室）10/18 10:00
７． (水) ～労金県庁支店推進委員会ミニ交流集会（水前寺共済会館）10/18 18:00
８． (木) ～チャリティー「ベトナム民族アンサンブル」熊本公演（テルサ）10/19 18:30
９． (日) ～連合熊本地協第１５回ファミリースポーツフェスタ（京陵中）10/22 9:30
． (日) ～全産交運輸労組第２９回定期大会（産交運輸本社会議室）10 10/22 10:00
． (水) ～全労済熊本県本部推進員連絡協議会第３回役員会（全労済会議室）11 10/25 15:00
議 題

１．第２２回推進員連絡会総会について

２．その他

． (木)～労金西支店推進委員会ミニ交流集会（）12 10/26
． (金) ～ (土)～宇城地区労福協・連合宇城地協合同学習会（山都町）13 10/27 15:00 10/28
． (土) ～全日通熊本県支部第１２回団結ゴルフ大会（チサンカントリークラブ）14 10/28 7:45
． （ ）15 10/28 13:00(土) ～全労済熊本県本部推進員連絡協議会第２２回総会 三井ガーデンホテル

． (土) ～労金熊本支店推進委員会ミニ交流集会（チサンホテル）16 10/28 14:00
． (月) ～県労福協第１４回役員選考委員会（県労働会館）17 10/30 13:30
１．事業体役員の選考について

２．その他

． (月) ～熊退連第９回高齢者の集い（熊本市国際交流会館）18 10/30 13:30
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． (火) ～労金八代支店推進委員会ミニ交流集会（八代）19 10/31 18:00
． (水) ～ (木)～南部ブロック労福協研究集会（沖縄）20 11/1 14:00 11/2
． (木) ～労金荒尾支店推進委員会ミニ交流集会（荒尾観光物産館）21 11/2 18:00
． (金) ～熊本市交通局労組第１７回家族親睦会（市総合女性センター）22 11/3 10:00
． (金) ～生き活き夢クラブふれあいウォーキング＆バーベキュー23 11/3 11:30
． (火) ～第２２回ＪＰＵ熊本ゴルフコンペ（阿蘇大津）24 11/7 7:45
． (水) ～労金山鹿支店推進委員会ミニ交流集会（さつき園）25 11/8 18:30
． (木)～ユニオントラベル熊本理事会（県労働会館）26 11/9
． (金) ～労金菊池支店推進委員会ミニ交流集会（菊池）27 11/10 18:00
． (土) ～県教組・高教組主催「熊本県教育研究集会 （阿蘇・司）28 11/11 10:00 」

． (火) ～くまもと２１労組会議朝食会（リバーサイドホテル）29 11/14 8:00
． (火) ～ろうきん人吉支店下期会員会議（人吉）30 11/14 18:15
． (水) ～県労福協第５回常任幹事会（県労働会館）31 11/15 14:00
． (水) ～県労福協第１５回役員選考委員会（県労働会館）32 11/15 18:30
議題

１．事業体役員の選考について

２．その他

． (木)～ (金)～中央労福協第３回地方労福協会議（ラングウッド）33 11/16 11/17
． (金) ～農林水産省熊本県退職者の会第３３回定期総会（労働会館）34 11/17 10:00
． (金) ～中央労福協加盟団体第２回代表者会議（ラングウッド）35 11/17 13:30
． (金) ～連合熊本第１９回地方委員会（ニュースカイホテル）36 11/17 13:30
． (金) ～（財）阿蘇グリーンストック第４回幹事会（熊本）37 11/17 13:30
議題

１．前回以降の活動報告

２．今年度の経営見通しについて

３．ナショナルトラスト運動の再起動と維持賛助会員制度の一部見直しについて

４．第２回理事会の開催について

５．第４四半期の進め方について

． (土)～ (日)～労金熊本県本部第１２回ろうきん推進委員交流集会（水俣）38 11/18 11/19
． (日) ～環境ネットワーク熊本第１３回総会（熊本市現代美術館）39 11/19 14:00
． (火) ～県労福協２００６年度上半期会計監査（事務局）40 11/21 10:00
． 、 、 （ ）41 11/22 14:00 11/23(水) ～ (木)～労福協 九州ブロック・連合 事業団体合同研修会 佐賀

． (金) ～ＪＲ九州労組熊本地本「ゴルフ大会 （宇城）42 11/24 7:40 」

． (金) ～県労福協第２回事業体あり方委員会（県労働会館）43 11/24 16:00
． (金) ～芦北地区労福協歓送迎会・忘年会（芦北）44 11/24 18:00
． (金) ～連合熊本地協第９回地協委員会（県労働会館）45 11/24 18:15
． (土) ～２００６年度県労福協研究集会（熊本市）46 11/25 14:00
． (月) ～第５９回専務会（熊本市）47 11/27 18:00
． (火) ～労金人吉支店推進委員会ミニ交流集会（人吉）48 11/28 18:30
． (火) ～芦北地区労福協秋季スポーツ大会（芦北ボウル）49 11/28 18:00
． (水) ～阿蘇グリーンストック第２回理事会（クレアージュ）50 11/29 14:00
議 題

第一号議案 ２００６年度上半期事業概況報告承認の件

第二号議案 グリーントラスト募金活用方法について

第三号議案 ナショナルトラスト運動の再起動と維持賛助会員制度の一部見直しについて

第四号議案 第４四半期の進め方と２００７年度の準備について

． (水) ～南部ブロック労福協第４回幹事会（鹿児島）51 11/29 14:00
． (水)～ (金)～南部ブロック労福協役職員研修（鹿児島）52 11/30 12/1
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． (月) ～熊退連第１３回定期総会（産業文化会館）53 12/4 13:30
． (月) ～「もっこす会」第１３回総会（ＫＫＲホテル熊本）54 12/4 16:00
． (火)～ (水)～山口県労福協視察研修（山口）55 12/5 12/6
． (水)～第１１回国公総連熊本県協議会定期総会（合同庁舎講堂）56 12/6
． (木) ～公益法人制度改革に関する説明会（県庁地下会議室）57 12/7 13:30
内 容

１．公益法人行政の動向について

総務省大臣官房管理室公益法人行政推進室 佐藤主査

資料別冊２．公益法人制度改革の概要・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

総務省大臣官房管理室公益法人行政推進室 菊池専門官

３．質疑

（県庁）58 12/8 15:00． (金) ～「水やみどりを大切にする県民運動」を推進する組織の設立準備会

議 題

１ 「水やみどりを大切にする県民運動」の主旨について．

２．各団体の活動状況について

①熊本県土地改良団体連合会

②財団法人肥後の水資源愛護基金

③環境ネットワークくまもと

④熊本県労働者福祉協議会

⑤ＪＡ熊本中央会・連合会営農生活センター

⑥熊本県森林組合連合会

⑦グリーンコープ生活協同組合くまもと

⑧熊本県環境生活部環境保全課（熊本県環境保全協議会）

⑨熊本県環境生活部水環境課

⑩熊本県農林水産部森林管理課みどり推進室

⑪財団法人阿蘇グリーンストック

⑫熊本県地域振興部地域政策課（事務局）

３ 「水やみどりを大切にする県民運動」の進め方について．

４．今後のスケジュールについて

． (土) ～甲斐孝行さんの還暦を祝う会（熊本市）59 12/9 18:00
． (火)～全労済熊本県本部・ユニオントラベル熊本新旧理事長・浅山常任幹事60 12/12

歓送迎会（玉名）

． (水) ～南部ブロック労福協役員選考打合せ（福岡）61 12/13 11:00
． (水) ～くまもと２１労組会議夕食会（和数寄司館）62 12/13 18:30
． (木) ～ＪＡＭ井関労組熊本支部２００６年度総括会議（紅欄亭）63 12/14 19:00
． (日) ～第３７回熊本県勤労者美術展表彰式（県立美術館本館）64 12/17 15:30

Ⅱ．主要活動報告

１．県労福協関係

①第３回幹事会

開催日時；１０月１０日（火）１４：００～

開催場所；県労働会館

協議事項

１．県労福協２００６年度研究集会の開催について

２．他地方労福協の視察研修について

３ 「地域連携事業検討委員会」の設置について．

４．各福祉事業体の報告・提起等について

５．今後の幹事会・常任幹事会の開催について
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６．当面の諸取り組みについて

７．当面の諸日程について

８．その他

出 席；２４名

②第５８回専務会

開催日時；１０月１８日（水）１０：００～

開催場所；労金熊本県本部会議室

Ⅰ、報告事項

１、連合熊本・事業体、日程調整・提起、報告事項など

２、労福協報告事項

Ⅱ、意見交換事項

１、ユニオントラベル熊本「忘・新年会」の取り組みについて

２、労金「公金」の対応について

３、事業体合同チラシの作成について

４、２００６年度研究集会の開催について

５、山口県労福協視察研修について

６、南部労福協研究集会について

７、今後の常任幹事会・幹事会の開催について

８、当面の諸日程について

９、次回（第５９回）専務会の開催について

、その他10
③第５回常任幹事会

開催日時；１１月１５日（水）１４：００～

開催場所；県労働会館会議室

協議事項

１．事業体役員の交代に伴う、幹事・常任幹事の交替について

２．２００６年度研究集会について

３．山口県労福協の視察について

４．２００７年度役員選考委員会の設置について

５．各事業体からの報告・提起について

６．今後の幹事会・常任幹事会の開催について

７．当面の諸日程について

８．その他

④２００６年度研究集会

開催日時；１１月２５日（土）１４：００～

開催場所；熊本市

開催次第

１．開会・・・・・・・梅木

２．主催者あいさつ・・赤塚副会長（労金熊本県本部長）

３．講 演

テーマ；労働運動・労働者福祉運動の理念・歴史

講 師；笹森 清 中央労福協会長

４．閉会・・・・・・・梅木

・・・・・・・・・・・・・・・・資料 １５．アンケート記入

参 加；荒玉１．菊池３．阿蘇３．上益城１．熊本２．宇城３．八代１．天草３．

自治労５．電機連合１．ＪＰＵ１．自治労連３．県教組２．紙パ連合３．

ＪＲ連合１．運輸労連１．都市交通２．私鉄総連２．サービス流通連合２．

ＵＩゼンセン同盟１．電力総連１．自動車総連１．労金９．労金労組２６．
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全労済２．労済労連１．住宅生協６．ユニオントラベル７．クリニック１．

合計９５名

５．交流会

①乾杯・・・・・・・松原常任幹事（全労済熊本県本部理事長）

②参加者自己アピール

③閉会・・・・・・・橋本常任幹事（熊本住宅生協専務理事）

６．交流会閉会

参 加；菊池２．阿蘇３．上益城１．熊本２．宇城２．天草１．自治労１．電機連合１．

自治労連３．県教組１．紙パ連合３．ＪＲ連合１．運輸労連１．都市交通３．

私鉄総連２．電力総連１．労金５．労金労組２０．全労済１．住宅生協６．

ユニオントラベル８．秋津クリニック１． 合計６８名

⑤山口県労福協視察研修・・・・・・・・・・・・・・・・資料 ２

実施日時；１２月５日（火）～６日（水）

実施場所；山口

次 第

一、山口県労福協会長あいさつ（坂根会長）

二、熊本県労福協代表あいさつ（赤塚副会長）

三、自己紹介

四、勤労者の暮らしにかかるサポート事業

． （「 」 ）１ 山口県労福協からの活動報告 生活あんしんネット 地域連携のシステムづくり

①財団法人山口県労福協の主な活動

ア、福祉基金（５億円）

一号基金 ３億１，５００万円

果実を労働者福祉活動にあてる

ゆとり・未組織対策・地区労福協（１３地区）対策

二号基金 １億２，０００万円

果実を調査研究活動にあてる

三号基金 ７，０００万円

基金・果実を事業団体へ貸し付け

新事業立ち上げ支援

イ、政策研究委員会活動の経過 １９９２年度発足

・連合山口と労福協の共同作業。ローカルのシンクタンクを指向する。

・労働組合の政策立案能力を高め、多くの学習機会を提供

メンバー

学者・参与委員 山口大学、徳山大学、東亜大学、県立大学、下関市立大学

（１０名） 萩国際大学、宇部フロンティア大学の教授・助教授・講師

事業団体・事務局 労金、全労済、生協連、連合山口、労福協

（１０名）

活動、各種調査と報告書の作成（延べ２３テーマで実施している）

政策研究フォーラムの開催（延べ２９回開催している）

ウ、ボランティア団体「福祉ホットラインクラブ」発足 １９９９年８月発足

労働者とＯＢが地域社会に密着した活動として社会貢献活動をテーマにアンケ

ート調査を実施。６割の者が機会があれば参加したいと回答。これを受け福祉に

特化したボランティア組織として発足。

県内４ヶ所の「特養ホーム 「老人ホーム」でサービスの実施。」

年間１，０４４時間、５２２人の活動となっている。

エ、福祉なんでも相談室設置 ２０００年１０月

児童福祉・傷害福祉・地域福祉・高齢者福祉・介護保険などをテーマに無料相
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談ダイヤルを実施。インターネットを利用したメール相談も実施。

行政の谷間を埋めるサービスを専門家である「社会福祉士」の協力で毎年一回

巡回で開催している。

オ、福祉施設への待機者調査の実施 ２００１年１２月

介護保険制度が実施されたものの、施設への入居を希望しても１年以上の待機

者がたくさんいるとの情報から、山口県内全施設を調査。その結果特養ホームで

は定員の倍の待機者がいることが判明。県内全体でその数は８，０００人。

カ、命とくらし「ほっとハート」相談室開設「２４時間」 ２００２年４月

自殺者が交通事故死者を上回る極めて厳しい現実をふまえ、連合山口、ＮＰＯ

組織、医師、弁護士、労働問題アドバイザーなど専門家とネットワークを組み、

雇用、失業、人生の悩み、福祉、介護、クレ・サラなどに「２４時間」対応する

「ほっとハート」を開設。

キ、高齢医療・福祉１２．０００人調査結果発表 ２００２年６月

組合員の家族６５歳以上の方について、健康、介護、入院、入所、認知症、在

宅、介助・介護ニーズ・入所希望などの調査を実施。

８割以上の方は元気で、ヘルパーやデイサービスについてあまり深刻ではなか

った。しかし、特養ホームへのニーズは高いことが判明。

ク （株）あんしん福祉会有料老人ホーム「共済苑」との連携 ２００３年５月、

介護を必要とする高齢者・家族は特養ホームを希望する割合が高い。比較的安

価で、２４時間の安心が確保されるからだと思われる。しかし１年も２年も待機

しなければならないのが現状。

それでは、これを民間で経営できないかとの発想が「共済苑」へと発展した。

「厚生年金の範囲で、２４時間安心の介護を！」とするために、医療法人の理

解の下に連合山口と労福協が連携し、組合員・家族の介護をサポートする態勢の

第一歩とした。訪問介護やデイサービスを順次展開する。経営面のリスクをなく

し、利用面で協力する連携とした。このような具体的活動を通じて、労福協の存

在と求心力を高めたい。

ケ、地区労福協活動の活性化

・活動の拠点は県レベルでなく、地区を重視すべきである。

・地区独自の財政を確立する （年間１００円）。

・福祉事業団体の事業推進をサポートする （合同推進会議）。

・未組織の組織化に取り組む。

・社会貢献活動（ボランティア）に参画する。

・行政との提携（共済会）等。

コ、高校生のための消費者教育の開始 ２００４年１０月

②生活あんしんネット事業報告

ア、相談受付集計

・職業紹介・相談 ２００６年度２６２件（０５年度４３４件）

・労働なんでも相談 ２００６年度１３４件（０５年度２４２件）

・福祉・生活相談 ２００６年度２７５件（０５年度２８０件）

イ、生活応援・子育て支援「割得ガイド」事業の取り組み

割引協力店・施設と割引協定を結び、ガイドブックを１５万部（有料）を制作

し、広く県民に配布する。なかでも子育て中の家庭へのサービスメニューを充実

させる。

また、生活あんしん情報を提供し、生活者の生活を総合的にサポートする。

ウ、知的障害者自立・就労支援事業

山口県湯田自動車学校の協力を得て、運転免許取得のための法令指導、学習講

座等行い、自動車学校入校についての助言、免許取得へ向けた支援事業を行う。
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③勤労者の暮らしにかかるサポート事業（ワンストップサービス）取り組みについて

生活安心ネットを前面に取り組みを進める。

五．意見交換

六．山口県労働者福祉文化中央会館視察（略称・労福協会館）

七．介護付き有料老人ホーム「共済苑」視察

参 加、赤塚副会長、松原常任幹事、上米良・富田・後藤（代 ・穀本・串山・中嶋各）

幹事、浦本ユニオントラベル熊本専務、後藤宇城地区労福協事務局長、梅木

２．事業体関係

①全労済熊本県本部推進員連絡協議会第２２回総会

開催日時；１０月２８日（土）１３：００～

開催場所；三井ガーデンホテル

総会次第

１．開会・・・・・岩本副会長

２．議長選出・・・勢田幹事

３．資格審査および総会成立宣言（５８名中出席３０名、委任１７名）

４．会長あいさつ・鬼海会長

５．県本部理事長あいさつ・・松原理事長

６．来賓あいさつ

河瀬和典氏（連合熊本・県労福協会長、自然災害遺児救援会理事長）

中西利則氏（連合熊本高齢者退職者団体事務局長）

竹田明伸氏（全労済指定整備工場協議会会長）

７．議事

①第１号議案 ２００５年度活動経過報告について

②第２号議案 ２００６年度活動計画について

③第３号議案 地域推進員手数料の一部追加について

④推進員功労者表彰について

⑤推進員永年功労者表彰について

⑥役員改選について

会 長 鬼海 洋一（中央ブロック推進会議・宇城地区推進員会選出）

副 会 長 梅木 一美（県労福協選出）

副 会 長 岩本 正也（連合熊本選出）

事 務 局 長 松本 雄次（全労済事務局選出）

事務局次長 猿渡 和大（全労済事務局選出）

幹 事 勢田 昭一（城北ブロック推進会議・鹿本地区推進員会選出）

幹 事 村雲 広樹（城南ブロック推進会議・八代地区推進員会選出）

特 別 幹 事 小山 忠清（産別・ＪＰＵ）

特 別 幹 事 後藤 武幸（産別・ＵＩゼンセン同盟）

②労金熊本県本部第１２回ろうきん推進委員交流集会

開催日時；１１月１８日（土）１０：３００～１９日（日）

開催場所；水俣市

次 第

１．開会あいさつ・・・・・・末長副推進委員長

２．推進委員長あいさつ・・・南部推進委員長

３．労働金庫あいさつ・・・・赤塚熊本県本部長

・・・・服部専務理事

４．来賓あいさつ・・・・・・河瀬連合熊本・県労福協会長

５．講 演・・・・・・江口講師

・・・・・・松岡講師
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・・・・・・谷上講師

６．パネルディスカッション

○コーディネーター（県推進委員会３役）

○コメンテーター（金庫代表３名）

○発表者（会員代表９名、金庫代表１３名）

｛第１部｝若者からの提言

｛第２部｝労金職員からの提言

｛第３部｝会員からの提言

７．まとめ

８．交流会

３．労福協南部ブロック協議会関係

①２００６年度研究集会

開催日時；１１月１日（水）１４：００～２日（木）１１：００

開催場所；沖縄

テ ー マ； 勤労者の暮らしのかかるサポート事業」について「

目 的；２００５年８月に連合、労福協、労金協会、全労済４者合意・確認の内容に基

づき、都道府県では「検討の場」での論議が始まり、地域によってはワンスト

ップサービス事業を立ち上げた県も報告されています。南部労福協では丁寧な

議論と先進地視察を行って４団体合意の基、スタートしていくことにしていま

す。この研究集会では、各団体（連合本部、九州労働金庫、全労済西日本事業

本部）のサポート事業に対する対応と連合沖縄の立ち上げ迄の取り組み報告を

受け、意見交換を行い、また沖縄生活相談センターの視察と事務局及びＮＰＯ

団体事務局より運営状況の報告を頂きながら意見交換をし、サポート事業に対

する認識を深めます。

日 程

１１月１日

１．サポート事業に対する各団体の対応について報告

①連合本部 組織総合局長 大塚敏夫氏

②九州労働金庫 専務理事 服部道徳氏

③全労済西日本事業本部 常務執行役員 田畑龍五氏

２ 「働く人のための生活相談センター」立ち上げ迄の取り組み報告．

連合沖縄 屋良 宣正事務局長

３．意見交換

４．懇談・交流会

１１月２日

１．現地「働く人のための生活相談センター」視察

２．働く人のための相談センターの運営状況の報告

①生活相談センター事務局長 安里 優氏

②ＮＰＯ子どもリソースセンター沖縄代表 興座 初美氏

３．意見交換

参 加；河瀬会長、甲斐連合熊本事務局長、浦本ユニオントラベル熊本専務

江藤熊本地区労福協会長、若山天草地区労福協会長、梅木

②労福協、九州ブロック・連合、事業団体合同研修会

開催日時；１１月２２日（水）１４：００～２３日（木）

開催場所；佐賀

目 的；労福協、連合九州ブロック、福祉事業団体の基盤強化と団体間の連携強化を図る

ため、講演を中心に実施する。

講 演１、テーマ；阿部新政権と日本の進路
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講 師；佐賀大学経済学部 平地一郎 教授

講 演２、テーマ；ワンストップサービスの課題と展望

講 師；地域創造ネットワークジャパン 田中尚輝 専務理事

参 加；河瀬会長、甲斐連合熊本事務局長、赤塚労金熊本県本部長、

松原全労済熊本県本部理事長、石橋全労済熊本県本部専務、梅木

③第４回幹事会

開催日時；１１月２９日（水）１４：００～

開催場所；鹿児島

議 題

１．２００６年度自治体要請項目と回答について

２．２００７年度通常総会に関する件について

（１）議案書の骨子について

（２）役員選考委員会の設置について

（３）その他

３．その他

出 席；梅木事務局長

④役職員研修

実施日時；１１月３０日（木）～１２月１日（金）

実施場所；鹿児島

参 加；梅木事務局長、平嶋職員

４．中央労福協関係

①第３回地方労福協会議

開催日時；１１月１６日（木）１５：００～１７日（金）１２：００

開催場所；東京

議 題

１．２００６～２００７年度活動方針の中間総括と補強（案）

２．２００６年度会計決算と２００７年度予算（案）

３．クレ・サラ１０．１１集会、１１．１７デモビデオ上映

４．クレ・サラ高金利引き下げ運動

①国会対応、運動の中間総括と課題

②今後の取り組みについて

５．新公益法人制度への対応について

６．その他、当面の活動について

出 席；梅木事務局長

②第２回加盟団体代表者会議・・・・・・・・・・・・・・資料 ３

開催日時；１１月１７日（金）１３：３０～

開催場所；東京

議 案

１．２００６年度～２００７年度活動方針の中間総括と補強（案）

２．２００６年度（第５９期）会計決算報告・同監査報告、収支差額処分（案）

３．２００７年度（第６０期）会計予算案

４．役員補選（会計監査 船木孝治→濱渕正幸）

出 席；梅木事務局長

Ⅲ．２００６年度上半期会計報告・・・・・・・・・・・・・資料 ４

Ⅳ．貸金業法等改正案の成立について・・・・・・・・・・・資料 ５

Ⅴ．その他
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二．協議事項
Ⅰ．県労福協幹事・常任幹事の交替について

Ⅱ．２００７年度役員選考委員会の設置について

１．２００７年度役員改選状況

①県労福協・・・・・・・・・・定期改選

②ユニオントラベル熊本・・・・定期改選

③全労済熊本県本部・・・・・・定期改選

２．役員選考委員の選出について

連合熊本 ３名（大野副会長、田北副会長、甲斐事務局長）

事業体 １名（赤塚労金熊本県本部本部長）

労福協 １名（椎葉副会長）

３．第１回委員会の開催について

開催日時 月 日（ 曜日） 時 分～

開催場所

Ⅲ．各福祉事業体の報告・提起等について

１．ろうきん

２．全労済

３．住宅生協

４．ユニオントラベル

５．労働会館

６．秋津クリニック

Ⅳ．今後の幹事会・常任幹事会の開催について

１．第６回常任幹事会について

開催日時；２００７年１月３０日（水曜日） １４時～

開催場所；県労働会館

２．第５回幹事会について

開催日時；２００７年２月１４日（水曜日） １３時～

開催場所；レンガヒル熊本

Ⅴ．当面の諸日程について

(水) ～県労福協第３回事業体あり方委員会（県労働会館）12/27 16:00
２００７年

(金) ～２００７年情報労連熊本県協賀詞交歓会（ニユースカイホテル）1/5 12:30
(土) ～社民党２００７年新春旗開き（県労働会館）1/6 11:00
(土) ～２００７年県教組旗開き（教育会館）1/6 16:00
(火) ～連合熊本２００７新春旗開き・賀詞交歓会（ニユースカイホテル）1/9 18:00
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（ ）1/11 18:30(木) ～２００７自治労熊本県本部旗開き及び西選対発足式 リバーサイドホテル

(土) ～くまもと２１労組旗開き（県労働会館）1/13 15:00
(火) ～ (水)～労福協南部ブロック第５回幹事会（宮崎）1/16 14:00 1/17
(土) ～ＵＩゼンセン同盟新年労使年詞交歓会（交通センターホテル）1/20 18:30
(火) ～第６０回専務会（労金熊本県本部）1/23 10:00
(火) ～県労福協第６回常任幹事会（労働会館）1/30 14:00
(水) ～県労福協第５回幹事会（レンガヒル熊本）2/14 13:00
(金) ～労福協南部ブロック第６回幹事会（長崎）2/16 11:00
(金) ～ (土)～労福協南部ブロック２００７年度総会（長崎）2/16 13:30 2/17

Ⅵ．その他


