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新
年
あ
け
ま
し
て　

お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま

す
。

　

皆
様
に
と
っ
て
、
2

0
0
9
年
が
佳
き
年
と

な
り
ま
す
こ
と
を
心
か
ら
ご
祈
念
申
し
上
げ

ま
す
。

　

昨
年
来
、
ア
メ
リ
カ
の
経
済
危
機
が
世
界

経
済
を
直
撃
し
、
日
本
経
済
も
景
気
回
復
か

ら
後
退
へ
と
局
面
を
転
じ
、
そ
の
影
響
は
庶

民
生
活
へ
も
大
き
く
波
及
し
て
い
ま
す
。

　

私
た
ち
に
は
無
縁
の
巨
額
の
投
資
マ
ネ
ー

の
思
惑
で
動
く
世
界
経
済
。
し
か
し
、
そ
の

煽
り
に
よ
っ
て
、
庶
民
生
活
が
右
往
左
往
さ

せ
ら
れ
る
現
実
。
何
と
も
や
り
き
れ
な
い
思

い
と
と
も
に
、
市
場
経
済
の
際
限
の
無
い
競

争
や
過
熱
す
る
マ
ネ
ー
ゲ
ー
ム
に
、
社
会
の

様
々
な
安
全
装
置
が
壊
れ
、
働
く
者
の
生
活

は
、
何
を
頼
り
に
す
れ
ば
よ
い
の
か
不
確
実

な
時
代
が
続
い
て
い
ま
す
。

　

そ
う
し
た
時
代
に
あ
っ
て
、
労
働
運
動
や

労
働
者
福
祉
運
動
が
、
社
会
の
安
全
・
安
心

の
装
置
と
し
て
如
何
に
機
能
し
て
行
く
の
か

が
問
わ
れ
て
い
る
時
代
で
も
あ
り
ま
す
。

　

鳥
取
県
労
福
協
も
、
働
く
仲
間
の
皆
さ
ん

や
地
域
社
会
の
ニ
ー
ズ
を
掘
り
起
こ
し
、
そ

の
要
請
に
ど
う
向
き
合
う
の
か
を
常
に
検
証

し
つ
つ
、
活
動
を
進
め
て
行
き
た
い
と
考
え

ま
す
。

財
団
法
人
鳥
取
県
労
働
者
福
祉
協
議
会

理
事
長　

安
田　

邦
夫

　

明
け
ま
し
て
お
め
で

と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

皆
様
に
は
、
ご
家
族
お

そ
ろ
い
で
お
健
や
か
に

新
年
を
お
迎
え
の
こ
と

と
お
喜
び
申
し
上
げ
ま
す
。

　

旧
年
中
は
、
力
強
い
ご
支
援
と
ご
協
力
を

賜
り
ま
し
た
。
役
職
員
一
同
、
心
か
ら
感
謝

を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

さ
て
、
最
近
の
情
勢
は
、
サ
ブ
プ
ラ
イ
ム

ロ
ー
ン
問
題
に
端
を
発
し
た
、
ア
メ
リ
カ
発

全
労
済
鳥
取
県
本
部

本
部
長　

小
東　

照
久

　

新
年
あ
け
ま
し
て
お

め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

昨
年
か
ら
日
本
の
政

治
・
経
済
は
混
迷
を
続
け

て
お
り
、
先
行
き
の
見
え

な
い
不
安
な
情
勢
が
続
い
て
い
る
中
で
、
サ

ブ
プ
ラ
イ
ム
ロ
ー
ン
問
題
に
端
を
発
し
た
米

国
の
金
融
危
機
は
、
実
体
経
済
に
影
響
を
及

ぼ
し
、
日
本
経
済
も
外
需
が
減
少
し
、
内
需

も
原
材
料
価
格
の
高
止
ま
り
や
家
計
改
善
の

遅
れ
か
ら
低
迷
を
続
け
て
い
ま
す
。

　

こ
う
し
た
状
況
下
で
、
雇
用
情
勢
も
厳
し

さ
を
増
し
つ
つ
あ
り
ま
す
。
と
り
わ
け
深
刻

な
の
が
非
正
規
労
働
者
の
雇
用
問
題
で
す
。

中
で
も
派
遣
労
働
者
の
契
約
打
ち
切
り
、
有

期
契
約
労
働
者
の
雇
い
止
め
な
ど
が
頻
発
し

て
お
り
、
数
千
万
人
単
位
で
の
派
遣
契
約
の

打
ち
切
り
が
報
道
さ
れ
て
お
り
、
鳥
取
県
内

に
於
い
て
も
非
正
規
労
働
者
を
対
象
と
し
た

契
約
打
ち
切
り
な
ど
３
万
人
近
い
数
が
報
じ

ら
れ
て
い
ま
す
。

日
本
労
働
組
合
総
連
合
会
鳥
取
県
連
合
会

会
長　

磯
江　

智
昭

　

新
年
あ
け
ま
し
て
お
め

で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

旧
年
中
は
、
会
員
・
組

合
員
の
皆
様
に
は
、
格
別

の
ご
支
援
と
ご
協
力
を
い

た
だ
き
、
厚
く
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

　

米
国
の
サ
ブ
プ
ラ
イ
ム
ロ
ー
ン
問
題
に
端

を
発
し
た
金
融
市
場
の
混
乱
は
未
曾
有
の
金

融
危
機
を
招
き
、
世
界
同
時
不
況
の
状
況
に

襲
わ
れ
、
輸
出
関
連
企
業
を
柱
と
す
る
日
本

経
済
の
先
行
き
に
大
き
な
影
を
落
と
す
こ
と

と
な
り
ま
し
た
。

　

中
国
労
働
金
庫
は
、
勤
労
者
の
福
祉
金
融

機
関
と
し
て
、
こ
れ
ら
の
背
景
も
踏
ま
え
な

が
ら
五
周
年
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
と
併
せ
て
組
合

員
と
ご
家
族
の
生
活
応
援
運
動
を
積
極
的
に

進
め
て
ま
い
り
ま
す
。

　

本
年
も
格
別
の
ご
理
解
・
ご
支
援
・
ご
協

力
を
頂
き
ま
す
と
と
も
に
、
皆
様
と
御
家
族

の
ご
健
勝
と
ご
多
幸
を
お
祈
り
申
し
上
げ
、

新
年
の
ご
挨
拶
と
致
し
ま
す
。

中
国
労
働
金
庫
鳥
取
県
営
業
本
部

本
部
長　

安
長　
　

章

　

そ
し
て
、
実
践
を
通
じ
て
地
域
の
皆
さ
ん

や
職
場
の
皆
さ
ん
へ
の
認
知
度
も
高
め
つ

つ
、
労
働
者
福
祉
の
向
上
を
め
ざ
し
て
今
年

も
頑
張
り
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

鳥
取
県
労
福
協
構
成
員
の
皆
さ
ん
、
地
域

の
皆
さ
ん
、
本
年
も
何
卒
よ
ろ
し
く
お
願
い

致
し
ま
す
。

　

一
方
、
鳥
取
県
内
に
於
い
て
も
、
多
く
の

働
く
者
は
悩
み
を
持
っ
て
お
り
、
労
働
相
談

窓
口
・
電
話
な
ど
で
相
談
を
し
て
い
ま
す
。

　

昨
年
の
労
働
相
談
件
数
は
、「
労
働
局
が
9

7
0
0
件
・
み
な
く
る
が
2
0
0
0
件
・
県

労
働
委
員
会
が　

件
・
連
合
が　

件
」
で
あ

70

40

り
、
相
談
件
数
は
毎
年
増
え
つ
つ
あ
り
ま
す
。

　

こ
う
し
た
働
く
者
の
相
談
に
対
応
す
る
た

め
、「
労
福
協
・
連
合
・
労
金
・
全
労
済
」
で
、

一
昨
年
の　

月
に
「
ラ
イ
フ
サ
ポ
ー
ト
セ
ン

10

タ
ー
」
を
立
ち
上
げ
、
そ
の
後
、
労
福
協
が

中
心
と
な
っ
て
、
県
内
の
働
く
者
の
悩
み
・

相
談
を
Ｆ
Ａ
Ｘ
と
メ
ー
ル
、
そ
し
て
弁
護
士

に
よ
る
相
談
も
受
け
、
相
談
者
の
問
題
解
決

に
向
け
た
対
応
を
し
て
い
ま
す
。

　

連
合
鳥
取
も
今
年
度
中
に
非
正
規
労
働
セ

ン
タ
ー
の
立
ち
上
げ
を
し
て
、
多
く
の
非
正

規
労
働
者
の
窓
口
と
し
て
開
設
し
対
応
し
て

行
く
こ
と
と
し
て
い
ま
す
。

　

い
ず
れ
に
し
て
も
、
今
後
も
県
内
で
働
く

者
の
た
め
に
労
福
協
も
連
合
も
「
ナ
シ
ョ
ナ

ル
セ
ン
タ
ー
」
と
し
て
の
任
務
・
役
割
を
果

た
し
て
行
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

　

今
年
も
労
福
協
の
取
り
組
み
が
増
え
て
く

る
と
思
い
ま
す
が
、「
勤
労
者
の
福
祉
向
上
の

た
め
」
そ
し
て
「
安
全
・
安
心
・
公
正
な
社

会
」
を
め
ざ
し
、
連
合
鳥
取
も
労
福
協
と
共

に
運
動
を
進
め
て
行
き
ま
す
。

　

今
年
も
、
労
福
協
の
さ
ら
な
る
ご
発
展
と

ご
活
躍
を
祈
念
し
、
新
年
の
ご
あ
い
さ
つ
と

致
し
ま
す
。
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新
年
明
け
ま
し
て
お

め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

昨
年
は
改
正
・
施
行
さ
れ

た
生
協
法
に
基
づ
き
、
組

合
員
や
社
会
の
信
頼
と

期
待
に
応
え
る
生
協
を
め
ざ
し
、
様
々
な
改

善
改
革
を
す
す
め
て
き
ま
し
た
。
昨
年
秋
に

開
催
し
ま
し
た
県
内
各
市
町
村
の
首
長
さ
ん

と
の
懇
談
会
で
は
、
高
齢
化
の
進
行
や
益
々

買
物
が
不
便
に
な
る
中
、
生
協
の
荷
受
ス

テ
ー
シ
ョ
ン
や
宅
配
シ
ス
テ
ム
に
は
大
き
な

期
待
が
寄
せ
ら
れ
、
い
ま
こ
そ
生
協
の
出
番

と
し
て
力
を
発
揮
し
な
け
れ
ば
存
在
価
値
が

問
わ
れ
る
と
痛
感
い
た
し
ま
し
た
。
一
方
で

は
食
品
被
害
や
偽
装
等
に
生
協
も
関
わ
る
こ

鳥
取
県
生
活
協
同
組
合

理
事
長　

松
軒　

浩
史

　

昨
年
、
鳥
取
医
療
生
協

の
セ
ン
タ
ー
病
院
で
あ

る
、
生
協
病
院
が
新
築
移

転
し
ま
し
た
。「
安
心
し

て
療
養
し
た
い
」
と
い
う

組
合
員
、
住
民
の
皆
さ
ん
の
願
い
に
応
え
る

施
設
整
備
が
で
き
ま
し
た
。
今
後
は
こ
の
施

設
を
有
効
活
用
し
、
安
心
・
安
全
の
医
療
サ
ー

ビ
ス
提
供
に
努
め
て
ま
い
り
ま
す
。

　

さ
て
、
医
療
や
介
護
の
現
場
は
「
医
療
崩

壊
」「
介
護
難
民
」
と
報
道
さ
れ
る
よ
う
に
患

者
・
利
用
者
を
守
れ
な
い
事
態
が
進
行
し
て

い
ま
す
。
深
刻
な
医
師
・
看
護
師
不
足
、
社

会
保
障
費
の
連
続
的
切
下
げ
な
ど
、
公
的
病

院
も
含
め
、
困
難
が
増
し
て
い
ま
す
。
患
者
、

利
用
者
も
医
療
保
険
の
窓
口
負
担
増
、
後
期

高
齢
者
医
療
制
度
な
ど
「
か
か
り
に
く
さ
」

が
広
が
っ
て
い
ま
す
。
今
、
憲
法
で
保
障
さ

れ
た
「
い
の
ち
の
平
等
」
を
守
る
声
を
上
げ

る
と
き
だ
と
思
い
ま
す
。

鳥
取
医
療
生
活
協
同
組
合

組
合
長　

山
上　

英
明

　

新
年
、
明
け
ま
し
て
お

め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

本
年
も
皆
様
方
の
ご

活
躍
と
ご
多
幸
を
心
よ

り
お
祈
り
申
し
上
げ
ま

す
。 鳥

取
県
労
福
協
東
部
支
部

支
部
長　

河
村　

正
之

　

謹
ん
で
新
春
の
お
慶

び
を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

昨
年
の
第
三
十
二
回

通
常
総
会
で
支
部
長
に

就
任
し
て
以
来
、
労
働
者

ス
ポ
ー
ツ
祭
典
や
行
政
へ
の
要
請
行
動
、
年

末
の
街
頭
福
祉
カ
ン
パ
等
々
、
精
力
的
に
取

り
組
む
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。
こ
れ
も
ひ
と

え
に
皆
様
方
の
ご
支
援
と
ご
協
力
の
賜
物
と

心
よ
り
感
謝
し
て
お
り
ま
す
、
本
当
に
有
難

う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

　

さ
て
、
長
引
く
景
気
低
迷
の
影
響
を
受
け

て
賃
金
カ
ッ
ト
や
合
理
化
攻
撃
は
激
し
さ
を

増
し
、
勤
労
者
の
生
活
環
境
は
こ
れ
以
上
一

歩
も
後
に
下
が
れ
な
い
状
況
に
ま
で
陥
っ
て

い
ま
す
。
本
年
は
、
こ
れ
ま
で
の
活
動
で
得

た
経
験
と
教
訓
を
基
に
し
て
、
勤
労
者
一
人

一
人
が
主
役
と
な
る
新
た
な
労
福
協
活
動
を

構
築
す
る
考
え
で
お
り
ま
す
。
実
現
に
向
け

て
は
、
支
部
役
員
は
固
よ
り
、
皆
様
方
の
ご

協
力
無
く
し
て
は
成
し
得
ま
せ
ん
の
で
、
引

き
続
き
宜
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

　

皆
様
に
と
り
ま
し
て
本
年
が
、
明
る
く
希

望
に
満
ち
た
年
と
な
り
ま
す
よ
う
ご
祈
念
申

し
上
げ
、
年
頭
の
ご
挨
拶
と
い
た
し
ま
す
。

鳥
取
県
労
福
協
西
部
支
部

支
部
長　

八
幡　

勇
治

　

新
年
明
け
ま
し
て
お

め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

皆
様
方
に
は
ご
健
勝

で
新
春
を
お
迎
え
の
こ

と
と
心
か
ら
お
喜
び
申

し
上
げ
ま
す
。

　

旧
年
中
は
労
福
協
中
部
支
部
の
活
動
に
つ

き
ま
し
て
、
格
別
の
ご
支
援
・
ご
協
力
を
い

た
だ
き
、
厚
く
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

　

現
状
の
取
り
巻
く
環
境
に
つ
き
ま
し
て

は
、
世
界
的
な
景
気
後
退
に
よ
る
世
界
同
時

不
況
の
状
況
は
極
め
て
深
刻
な
も
の
と
な
っ

て
お
り
、
こ
の
よ
う
な
環
境
の
中
で
は
、
よ

り
私
た
ち
労
働
者
福
祉
活
動
は
重
要
性
を
増

し
て
き
ま
す
。

　

一
方
で
昨
年
の
活
動
を
振
り
返
り
ま
す

と
、
各
行
事
へ
の
参
加
者
の
固
定
化
が
見
ら

れ
、
私
た
ち
の
活
動
の
Ｐ
Ｒ
が
不
足
し
認
知

度
が
低
い
と
認
識
し
て
い
ま
す
。

　

今
年
は
更
に
活
動
の
輪
を
広
げ
な
が
ら
、

皆
様
の
笑
顔
で
溢
れ
る
活
動
が
で
き
る
よ
う

努
め
ま
す
の
で
、
旧
年
に
も
増
し
て
暖
か
い

ご
支
援
・
ご
協
力
を
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

鳥
取
県
労
福
協
中
部
支
部

支
部
長　

橋
本　

将
司

「
金
融
危
機
」
が
世
界
中
に
拡
大
し
、
日
本

に
お
い
て
も
、
大
和
生
命
の
破
綻
や
、
各
企

業
の
統
廃
合
が
進
も
う
と
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
予
想
を
上
回
る
少
子
化
お
よ
び
世

界
に
例
を
見
な
い
速
度
で
進
行
す
る
超
高
齢

社
会
の
到
来
は
、
社
会
保
障
制
度
に
も
大
き

な
影
響
を
も
た
ら
し
、
将
来
へ
の
不
安
や
閉

塞
感
が
勤
労
者
・
生
活
者
を
取
り
巻
い
て
い

ま
す
。

　

生
活
に
対
す
る
不
安
が
払
拭
さ
れ
な
い
今

こ
そ
、
利
潤
で
は
な
く
、
い
か
に
し
て
助
け

合
い
の
果
実
を
実
ら
せ
る
か
に
運
動
の
力
点

を
置
く
共
済
事
業
が
、
ま
す
ま
す
力
を
発
揮

し
な
け
れ
ば
成
ら
な
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

事
業
を
通
し
て
全
労
済
ら
し
い
社
会
的
責

任
を
果
た
し
、
組
合
員
の
皆
様
か
ら
信
頼
さ

れ
選
ば
れ
る
県
本
部
と
な
る
た
め
に
、
役
職

員
一
同
、
全
力
を
あ
げ
て
取
り
組
ん
で
ま
い

り
ま
す
。

　

本
年
も
変
わ
ら
ぬ
ご
支
援
を
お
願
い
い
た

し
ま
す
と
と
も
に
、
皆
様
の
ご
健
勝
と
ご
多

幸
を
祈
念
申
し
上
げ
ま
す
。

と
に
な
り
、
皆
様
に
は
多
大
な
ご
心
配
・
ご

迷
惑
を
お
か
け
し
ま
し
た
。「
安
全
・
安
心
」

が
担
保
出
来
る
よ
う
改
善
を
図
っ
て
い
く
決

意
で
す
。
本
年
も
労
福
協
の
ご
発
展
と
、
よ

り
良
い
年
に
な
り
ま
す
こ
と
を
祈
念
し
、
新

年
の
ご
挨
拶
と
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。

　

2
0
0
9
年
が
、
皆
様
に
と
っ
て
輝
か
し

い
年
に
な
る
こ
と
を
お
祈
り
申
し
上
げ
、
新

年
の
ご
挨
拶
と
い
た
し
ま
す
。

　

急
激
な
経
済
の
減
速
に
伴
い
、
勤
労
者
を

取
り
巻
く
環
境
は
、
雇
用
問
題
な
ど
非
常
に

深
刻
な
事
態
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

　

こ
の
様
な
環
境
で
あ
る
か
ら
こ
そ
、
我
々

が
推
進
す
る
労
働
者
福
祉
活
動
が
重
要
と
な

る
事
は
当
然
で
あ
り
ま
す
が
、
今
ま
で
以
上

に
活
動
範
囲
、
対
象
範
囲
を
拡
大
し
、
多
く

の
人
々
と
の
繋
が
り
を
広
げ
て
行
く
必
要
が

あ
る
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

　

組
織
な
ど
を
越
え
た
人
の
繋
が
り
や
助
け

合
い
の
輪
を
更
に
広
げ
、
心
の
拠
り
所
と
な

る
様
な
活
動
を
推
進
し
て
参
り
ま
す
の
で
、

今
後
と
も
ご
理
解
と
ご
協
力
を
賜
り
ま
す
よ

う
、
宜
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。
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　2008年12月16日～18日にかけて、労福協全労済部会団体
代表者会議を各地区（西部、中部、東部）で開催しました。
　全地区で約60名の参加をいただき、上期活動内容、事業状
況の報告による現状の認識と、下期活動補強策を軸とした事
業推進展開について確認いただきました。

　　　　主主主主主主主主主主主ななななななななななな議議議議議議議議議議議題題題題題題題題題題題ははははははははははは以以以以以以以以以以以下下下下下下下下下下下ののののののののののの通通通通通通通通通通通りりりりりりりりりりりででででででででででですすすすすすすすすすす。。。。。。。。。。。

11月25日 新新新新新新新新新新新新新型型型型型型型型型型型型型イイイイイイイイイイイイインンンンンンンンンンンンンフフフフフフフフフフフフフルルルルルルルルルルルルルエエエエエエエエエエエエエンンンンンンンンンンンンンザザザザザザザザザザザザザにににににににににににににつつつつつつつつつつつつついいいいいいいいいいいいいててててててててててててて生生生生生生生生生生生生生協協協協協協協協協協協協協病病病病病病病病病病病病病院院院院院院院院院院院院院ででででででででででででで学学学学学学学学学学学学学習習習習習習習習習習習習習会会会会会会会会会会会会会ををををををををををををを開開開開開開開開開開開開開きききききききききききききままままままままままままましししししししししししししたたたたたたたたたたたたた。。。。。。。。。。。。。
　東部総合福祉保険局　長井所長を講師にお願いしました。
　発生はいつ！という段階の情報がある中で、他院所からも多数
の参加がありました。
　鳥インフルエンザと新型インフルエンザの関係、過去の世界
的大流行の教訓を元に、事前の準備と早期対応が重要である
ことが話されました。初発事例に適切な対応ができなければ、
首都圏で国内発生事例があれば１～２週間で鳥取県に入り、４
～５週間で患者発生のピークとなることが考えられるそうです。
　鳥取県の対策として、大規模流行対策と、抗インフルエンザ
薬の備蓄について準備が進んでいること・ワクチンのこと・情報
の収集と提供が大切になっていることが説明されました。
　外出自粛・患者の隔離・とりわけ咳エチケット：マスクとうがい
を医療機関が率先して広めていくことが大切となっています。

　感染予防の切り札はなく、発生すれば多数の患者が受診する
ことが予想されますがスペインかぜ（1918年）アジアかぜ
（1957年）香港かぜ（1967年）を経験し、衛生状況は向上し、抗
インフルエンザ薬等の対策がある中です。
　正確な情報提供と対策をとり、パニックにならないように、行
政と共に、組
合員さんや
地域の方が
たに知らせる
機会を作って
いかなければ
と思いました。

�

�

�

�
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◆全労済鳥取県本部2008年度10月末実績について
◆理事・監事団体における2008年度取組み課題設定による推進状況について
◆全労済鳥取県本部2008年度上期活動報告・下期活動補強策（案）について
◆こくみん共済制度改定について（2009年1月第1期実施内容）
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最優秀選手賞優　　勝種　　目

中　口　一　弥 （米子機工野球部）米 子 機 工 野 球 部軟 式 野 球

山　本　多恵子 （日圧労組）日圧スーパーテクノロジーズ労組ソ フ ト ボ ー ル

渡　邊　麻衣子 （日圧労組）日圧スーパーテクノロジーズ労組バ ド ミ ン ト ン

太　田　信　一 （鳥取市役所職員労組）鳥 取 市 役 所 職 員 労 組バレーボール男子

田　中　幸　世 （県職連合東部支部）県 職 連 合 東 部 支 部バレーボール女子

斉　藤　清　志 （王子製紙新労組）王 子 製 紙 新 労 組 米 子 支 部 A卓　 球

壱　岐　哲　彦 （東部環境管理公社）三 洋 エ ナ ジ ー 鳥 取 労 組グラウンドゴルフ

寺　西　　　覚 （水野商事）
水 野 商 事ボ ウ リ ン グ

山　田　速　香 （私鉄日ノ丸米子分会）
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地
域
社
会
全
体
の
課
題
と
し
て
積
極
的
に
推

進
す
る
こ
と
が
必
要
で
す
。

　

子
育
て
世
帯
の
経
済
的
支
援
に
あ
た
っ
て
「
育

児
休
業
・
介
護
休
業
支
援
制
度
」や「
育
児
支
援

ロ
ー
ン
」
な
ど
、
行
政
提
携
の
各
種
支
援
制
度
に

つ
い
て
広
報
・
周
知
を
促
進
さ
れ
た
い
。

（
５
）
後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
撤
廃

　

高
齢
者
の
医
療
負
担
の
増
加
や
医
療
の
世

代
間
格
差
を
つ
く
る
後
期
高
齢
者
医
療
制
度

に
つ
い
て
は
撤
廃
し
、
公
平
負
担
と
持
続
可
能

な
医
療
制
度
と
な
る
よ
う
国
に
働
き
か
け
ら

れ
た
い
。

（
６
）
消
費
者
行
政
の
充
実
と
「
食
の
安
全
」

確
保
に
つ
い
て

①　

近
年
、「
食
」
の
安
全
を
脅
か
す
事
件

が
相
次
い
で
お
り
、
消
費
者
の
安
全
を
守

る
こ
と
を
第
一
義
と
す
る
地
方
行
政
が

求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　
　

食
の
安
全
に
関
わ
る
行
政
規
制
や
、
事

件
発
生
時
に
即
応
す
る
体
制
の
確
立
な

ど
に
つ
い
て
、
行
政
縦
割
り
の
弊
害
を
無

く
し
、
消
費
者
行
政
部
門
が
関
係
行
政
部

門
に
対
し
て
も
一
元
的
、
統
括
的
に
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
が
発
揮
で
き
る
機
能
強
化

や
、
現
場
力
の
強
化
な
ど
体
制
強
化
を
図

ら
れ
た
い
。

　
　

ま
た
、
住
民
に
身
近
な
市
町
村
相
談
窓

口
の
充
実
に
む
け
て
、
県
の
支
援
、
指
導

を
強
化
さ
れ
た
い
。

②　

毎
年
定
め
ら
れ
る
食
品
衛
生
監
視
指

導
計
画
（
主
に
食
中
毒
防
止
な
ど
）
に
と

ど
ま
ら
ず
、
事
件
、
事
故
へ
の
対
応
を
含

め
た
施
策
の
策
定
や
、
計
画
的
な
食
の
安

全
確
保
に
つ
い
て
、
県
条
例
の
制
定
も
含

め
た
総
合
的
な
施
策
を
充
実
さ
れ
た
い
。

　
　

ま
た
、
施
策
の
実
施
に
あ
た
っ
て
は
、

行
政
、
事
業
者
の
立
場
の
み
な
ら
ず
、
消

費
者
の
立
場
か
ら
の
意
見
が
反
映
さ
れ

る
よ
う
取
り
組
み
を
強
化
さ
れ
た
い
。

③　

次
代
を
担
う
子
供
た
ち
が
、
食
の
自
給

率
の
向
上
や
、
産
地
の
顔
が
見
え
、
大
切

さ
を
実
感
で
き
る
食
に
つ
い
て
考
え
る

力
を
育
て
る
こ
と
が
重
要
で
す
。

　
　

子
ど
も
の
「
食
育
」
推
進
の
た
め
に
、

家
庭
、
学
校
、
産
業
部
門
が
連
携
し
、
効

果
的
な
プ
ロ
グ
ラ
ム
が
実
践
で
き
る
よ

う
取
り
組
み
を
強
化
さ
れ
た
い
。

３
、
勤
労
者
の
生
活
課
題
の
改
善
に
つ
い
て

（
１
）
消
費
者
金
融
の
多
重
債
務
問
題
へ
の
対

応
に
つ
い
て

①　

消
費
者
金
融
等
の
多
重
債
務
問
題
は
、

不
安
定
・
低
賃
金
就
労
の
拡
が
り
と
い
う

今
日
的
雇
用
状
況
に
も
起
因
す
る
社
会

問
題
で
も
あ
り
、
2
0
0
6
年
末
の
改
正

貸
金
業
法
の
成
立
な
ど
に
よ
り
、
多
重
債

務
問
題
へ
の
取
り
組
み
が
地
方
行
政
面

で
も
進
み
つ
つ
あ
り
ま
す
。

　
　

行
政
の
立
場
か
ら
、
関
係
機
関
に
よ
る

対
策
本
部
の
取
り
組
み
強
化
、
悪
質
な
ヤ

ミ
金
業
者
の
取
締
ま
り
や
身
近
な
相
談

体
制
、
行
政
関
係
部
署
の
連
携
強
化
に
よ

る
早
期
発
見
体
制
、
相
談
員
の
専
門
性

（
課
題
解
決
の
た
め
の
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー

ト
機
能
な
ど
）
の
向
上
、
生
活
資
金
等
に

関
わ
る
貸
付
融
資
制
度
の
広
報
周
知
な

ど
、
消
費
者
金
融
に
よ
る
多
重
債
務
者
の

被
害
救
済
と
生
活
再
建
を
支
え
る
対
策

を
一
体
的
に
強
化
さ
れ
た
い
。

②　

高
校
生
に
対
す
る
社
会
人
前
（
消
費

者
）
教
育
な
ど
、
ク
レ
サ
ラ
被
害
の
未
然

防
止
に
向
け
た
取
り
組
み
を
強
化
さ
れ

た
い
。

（
２
）
生
活
保
護
行
政
の
適
正
運
用
の
促
進

　

総
て
の
国
民
が
健
康
で
文
化
的
な
生
活
を

営
む
た
め
の
最
後
の
セ
フ
テ
ィ
ー
ネ
ッ
ト
で

あ
る
生
活
保
護
制
度
に
つ
い
て
、
国
の
生
活
保

護
基
準
切
り
下
げ
の
動
き
に
反
対
し
、
窓
口
で

申
請
自
体
を
抑
制
す
る
所
謂
「
水
際
作
戦
」
等

が
生
じ
な
い
よ
う
指
導
を
徹
底
す
る
と
と
も

に
、
ケ
ー
ス
ワ
ー
カ
ー
体
制
の
強
化
な
ど
に
よ

る
生
活
保
護
世
帯
の
就
業
自
立
を
支
援
す
る

体
制
を
充
実
さ
れ
た
い
。　
　

（
３
）
家
計
収
入
に
よ
る
教
育
格
差
の
是
正

　

家
計
収
入
に
よ
っ
て
子
供
の
教
育
環
境
に

格
差
が
生
じ
る
現
状
が
憂
慮
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

家
庭
の
経
済
的
事
情
に
よ
る
子
ど
も
の
教

育
格
差
を
軽
減
す
る
た
め
に
、
育
英
奨
学
金
制

度
、
授
業
料
減
免
措
置
、
通
学
費
援
助
な
ど
、

経
済
的
な
就
学
支
援
策
に
つ
い
て
充
実
さ
れ

た
い
。　
　

（
４
）
子
育
て
支
援
施
策
の
強
化
に
つ
い
て

　

企
業
に
お
け
る
育
児
休
業
制
度
の
利
用
促

進
や
、
地
域
に
お
け
る
子
育
て
支
援
施
策
な

ど
、
勤
労
者
家
庭
の
「
子
育
て
」
支
援
施
策
を
、

　

2
0
0
8
年
度
政
策
要
請 
�
�
�
� 

１
、
労
働
者
福
祉
事
業
の
育
成
・
支
援
強
化
に

つ
い
て

　

地
域
社
会
の
健
全
良
質
な
労
働
雇
用
環
境

と
、
安
心
安
全
の
生
活
環
境
づ
く
り
を
め
ざ
す

労
働
者
福
祉
事
業
の
促
進
に
あ
た
っ
て
、（
財
）

鳥
取
県
労
働
者
福
祉
協
議
会
が
行
な
う
、
研

修
、
調
査
研
究
、
広
報
活
動
、
文
化
・
ス
ポ
ー

ツ
交
流
事
業
な
ど
に
対
し
て
、
必
要
な
連
携
と

支
援
助
成
を
継
続
さ
れ
た
い
。

２
、
地
域
勤
労
者
の
労
働
・
雇
用
環
境
の
整
備
・

充
実
に
つ
い
て

（
１
）
県
内
の
就
労
環
境
は
、
有
効
求
人
倍
率

の
長
期
低
迷
や
、
若
者
の
就
業
場
所
を
求
め
て

の
県
外
流
出
な
ど
依
然
厳
し
い
環
境
に
あ
り

ま
す
。
良
質
な
雇
用
創
出
は
、
健
全
な
地
域
社

会
の
形
成
と
安
心
で
き
る
生
活
の
た
め
の
必

須
の
条
件
で
す
。

県
内
に
お
け
る
就
業
先
の
確
保
に
つ
い
て
、
県

政
と
し
て
の
諸
施
策
を
一
層
強
化
さ
れ
た
い
。

（
２
）
県
内
の
中
小
地
場
企
業
に
お
け
る
労
使

関
係
に
つ
い
て
、
労
使
間
の
ト
ラ
ブ
ル
を
未
然

に
防
ぐ
と
と
も
に
、
個
別
企
業
・
労
働
者
が
直

面
す
る
労
働
・
雇
用
問
題
へ
の
助
言
機
能
や
、

労
働
法
制
を
遵
守
す
る
労
務
管
理
を
推
進
・
定

着
さ
せ
る
た
め
に
、
鳥
取
県
中
小
企
業
労
働
相

談
所
（
通
称
「
み
な
く
る
」）
の
機
能
の
充
実

に
向
け
た
諸
施
策
を
引
き
続
き
強
化
・
推
進
さ

れ
た
い
。　

（
３
）
勤
労
者
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー
の
存
続
に

つ
い
て

　

鳥
取
市
お
よ
び
米
子
市
に
設
立
し
て
い
る

「
中
小
企
業
勤
労
者
福
祉
サ
ー
ビ
ス
セ
ン

タ
ー
事
業
」
に
つ
い
て
は
、
２
０
１
１
年
度
に

国
の
補
助
金
の
打
ち
切
り
が
予
定
さ
れ
て
い

る
こ
と
か
ら
、
両
セ
ン
タ
ー
の
運
営
に
も
影
響

が
生
じ
る
こ
と
が
懸
念
さ
れ
ま
す
。

　

大
企
業
と
の
格
差
が
生
じ
が
ち
な
県
内
地

場
企
業
の
企
業
内
福
祉
を
補
完
す
る
諸
施
策

を
、
一
層
推
進
す
る
た
め
に
、
同
セ
ン
タ
ー
の

全
県
エ
リ
ア
一
本
化
と
維
持
継
続
の
た
め
の

具
体
的
対
応
策
に
つ
い
て
、
関
係
機
関
と
の
連

携
の
も
と
に
県
行
政
と
し
て
必
要
な
対
応
策

を
図
ら
れ
た
い
。

　生協では、組合員の願いから生まれたオリジナル商品や、生産者と生協
が直接手を結び、「安全・安心・おいしい」商品づくりを追求した産直商品の
他、境港で獲れた紅ずわいと鳥取県産の牛乳を使ったグラタン等、地元の
食材を使ったオリジナル商品等も取り扱っています。インターネットでは、商
品の原材料やアレルゲン、主な原料の産地や加工地などの情報もご確認
いただけます。

���������	�
�������������������������

お忙しい方は、インターネットで
ご注文いただけます！
（商品配達日の26時まで）
ご利用は、お一人でもＯ.Ｋ！
 おおおおおおおおおおお問問問問問問問問問問問合合合合合合合合合合合せせせせせせせせせせせははははははははははは 事事事事事事事事事事事業業業業業業業業業業業運運運運運運運運運運運営営営営営営営営営営営部部部部部部部部部部部 

TEL　0858-58-6100　まで
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2008年度 労働者福祉の充実に関する要請書
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��� � � ���　2009年２月15日（日）　受付10時　開会10時20分

��� � � ���　まなびタウンとうはく　東伯郡徳万266－5（浦安駅東隣）

��� � � ���　東部・中部・西部の各地区予選を勝ち抜いたチーム

���������　無　料　　　　

��� � � ���　2009年２月６日（金）

��������	
���������

��� １月25日（日）ホープスターとっとり　�� １月25日（日）まなびタウンとうはく
　�� ２月１日（日）弓ヶ浜荘

● お問合せ ○

鳥取県労福協事務局

電話　０８５７-２７-４１８８

メールアドレス　tottori＠roufuku.jp　

ホームページ　 http://tottori.rofuku.net/

　鳥取県労福協では、毎年職場や街頭でカンパ活動を行っています。カンパいただいた支援金で、����

���������	
���������	������������� !�"#����

を行います。 みなさまのご理解ご協力をお願い致します。
��������	
���������������������������

��������	
��������	�����������	���������������

鳥 取 県 最 低 賃 金
１時間：629円　発効年月日：平成20年10月26日

詳しくは、鳥取労働局労働基準部賃金室（０８５７－２９－１７０５）

又は最寄りの労働基準監督署へお尋ねください。

�

�

�

�

����������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�



�������第 261 号 （8）

写真部門

「 芽  吹 く 頃 」
め ぶ ころ

 小 
こ

 谷   準  一  様
だに じゅん いち

（鳥取市）

洋画部門

「 荒 れる 日  本  海 」
あ に ほん かい

 津 
つ

 田   恭  子  様
だ きょう こ

（鳥取市）

日本画部門

「 盛  夏 」
せい か

 足 
あし

 羽   厚  子  様
ば あつ こ

（鳥取市）

鳥取県商工会議所連合会賞中国労働金庫鳥取県営業本部本部長賞
伯耆町後藤　　栄　様メロデー写　真北栄町竹歳　雅秀　様仲良しジャンプ写　真

倉吉市池上　憲文　様銀麗の舞写　真米子市佐藤　寛治　様肖像写　真

鳥取市中村　雅美　様タクラマカン砂漠洋　画八頭町谷口　正幸　様海へ来ました洋　画

倉吉市田邉美喜恵　様牛骨のある静物洋　画伯耆町野口　昭子　様水遊び日本画

鳥取県商工会連合会会長賞全労済鳥取県本部理事長賞
伯耆町細田　京香　様憧れ写　真湯梨浜町河本　正美　様秋彩写　真

倉吉市村島　千文　様巴里の３月洋　画鳥取市岩田　昭夫　様四万十川　朝景写　真

鳥取市山下　夏江　様繕い洋　画鳥取市岡本　紀枝　様思い出の空間洋　画

琴浦町石賀　菊江　様睡蓮日本画米子市横畑　昌子　様波しぶき日本画

鳥取県中小企業団体中央会賞鳥取県経営者協会会長賞
鳥取市安田　　敦　様もの想い写　真北栄町竹歳　育世　様疾走写　真

湯梨浜町山�　旭高　様Ｍ老人洋　画米子市大田　和夫　様待つ写　真

米子市渡辺　厚子　様実りの秋洋　画伯耆町細田　利彦　様名は赤岩洋　画

八頭町谷口亀久枝　様藤波日本画米子市浜野　洋一　様昭和南埠頭23：00洋　画

写真部門

「bike・ 青  春 」
せい しゅん

 浜 
はま

 田   幹  也  様
だ みき や

（境港市）

洋画部門

「 秋  陽 － 合掌造 り」
しゅう よう がっしょうづく

 佐 
さ

 島   征  様
じま せい

（境港市）

日本画部門

「 秋桜 」
こすもす

 山 
やま

 根   八  恵  美  様
ね や え み

（鳥取市）

書道部門

「 木枯 の 風 」
こがらし かぜ

 橋 
はし

 本   綏  子  様
もと やす こ

（鳥取市）

書
道
部
門

「 
梁
元
帝
詩 
」

り
ょ
う
の
げ
ん
て
い
し

 
金 かね 
田   
芳  
州  
様
（
伯
耆
町
）

だ 

ほ
う 
し
ゅ
う
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