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囲碁の部参加チーム（6組）結果
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将棋の部参加チーム（9組）結果
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東東東東東東東東東東東東東東東東部部部部部部部部部部部部部部部部支支支支支支支支支支支支支支支支東部支部部部部部部部部部部部部部部部部『『『『『『『『『『『『『『『『福福福福福福福福福福福福福福福福祉祉祉祉祉祉祉祉祉祉祉祉祉祉祉祉学学学学学学学学学学学学学学学学習習習習習習習習習習習習習習習習会会会会会会会会会会会会会会会会』』』』』』』』』』』』』』』』をををををををををををををををを部『福祉学習会』を開開開開開開開開開開開開開開開開催催催催催催催催催催催催催催催催ししししししししししししししししままままままままままままままままししししししししししししししししたたたたたたたたたたたたたたたた開催しました
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������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆働働働働働働働働働働働くくくくくくくくくくく方方方方方方方方方方方ににににににににににに対対対対対対対対対対対すすすすすすすすすすするるるるるるるるるるる支支支支支支支支支支支援援援援援援援援援援援（（（（（（（（（（（新新新新新新新新新新新規規規規規規規規規規規事事事事事事事事事事事業業業業業業業業業業業）））））））））））
　働く方々に「働きやすい職場環境づくり」に向けた自主的な取組みを進めていただくため、「職場環境改善支
援員」を県内の労働組合等に無料で派遣し、次の支援を行います。

【【【【【【【【【【【【【【【【【支支支支支支支支支支支支支支支支支援援援援援援援援援援援援援援援援援内内内内内内内内内内内内内内内内内容容容容容容容容容容容容容容容容容】】】】】】】】】】】】】】】】】
　�「働きやすい職場環境づくり」に向けた取組みの実践方法・メリットの紹介
　�労働基準法や育児・介護休業法など労働関係法令の紹介
　�各種助成制度の紹介　　等
　（申込み先）　日本労働組合総連合会鳥取県連合会　�0857-26-6605

◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆事事事事事事事事事事業業業業業業業業業業主主主主主主主主主主のののののののののの皆皆皆皆皆皆皆皆皆皆ささささささささささままままままままままにににににににににに対対対対対対対対対対すすすすすすすすすするるるるるるるるるる支支支支支支支支支支援援援援援援援援援援事業主の皆さまに対する支援
　県下３地区に配置した「労務管理アドバイザー（社会保険労務士）」を県内の
事業所に無料で派遣し、次の支援を行います。

【【【【【【【【【【【【【【【【【支支支支支支支支支支支支支支支支支援援援援援援援援援援援援援援援援援内内内内内内内内内内内内内内内内内容容容容容容容容容容容容容容容容容】】】】】】】】】】】】】】】】】
　�適切な労務管理や「働きやすい職場環境づくり」に向けた助言・情報提供
　�各種助成制度の紹介　　等
　（申込み先）　鳥取県中小企業労働相談所「みなくる」　� 0857-25-3000

◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆労労労労労労労労労労使使使使使使使使使使双双双双双双双双双双方方方方方方方方方方にににににににににに対対対対対対対対対対すすすすすすすすすするるるるるるるるるる支支支支支支支支支支援援援援援援援援援援労使双方に対する支援
○　県内の事業所や労働組合において、「働きやすい職場環境づくり」を進める
ために実施される社内研修等に無料で講師を派遣します。

　　昼休憩や勤務時間外などの短時間を利用した研修等にも派遣します。
　（申込み先）　鳥取県中小企業労働相談所「みなくる」　� 0857-25-3000
○　中小企業労働相談所「みなくる」では、労使双方からの労働・雇用に関する相談に対して、助言や情報提供
等の支援を行っています。

　（連 絡 先）　みなくる鳥取　� 0857-25-3000
　　　　　　　みなくる倉吉　� 0858-23-6131
　　　　　　　みなくる米子　� 0859-31-8785

　2010年３月６日（土）午前10時より、ホープ

スター鳥取にて福祉学習会を開催しました。テー

マは『メンタルヘルスケアの必要性と労働組合の

役割』ということで、産業カウンセラー心理相談

員の鈴木直子さんを講師にお招きし、約55名の参

加者のもと２時間の講演と質疑応答による学習活

動を行いました。講演では、昨今の景気低迷によ

り私たちを取り巻く労働環境が一段と厳しさを増

す中、過重な労働により心身の健康を害するなど、

職場内での人間関係によりメンタルヘルスを害する方々

が急増している現状が報告されました。このような状況

が身近に発生した場合の職場内での対処方法や、労働組

合としての関わり方、また今後の予防策やワークライフ

バランスの重要性についての学習を深めることが出来ま

した。

 �������������� （報告　東部支部事務局）
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2009年度　労働者福祉の充実に関する鳥取県への要請と回答（財団法人鳥取県労働者福祉協議会）
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 ～経済的に不安のある方にも、適切な治療を受けていただくために～ 
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�どんな人が利用できるの？
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�利用するには？
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�対象となる診療費は？
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�申請に必要なものは？
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�医療費のこと生活のことなど、お悩みがございましたら当院スタッフまでお気軽にご相
談ください。

　　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 鳥 取 生 協 病 院

鳥取生協病院で
は「無料低額診

療事業」を行っ
ています

　鳥取生協病院
は、地域住民の受

療権（必

要な方が必要な
医療を受ける権

利）を

守って行こうと
、2009年８月１

日より無

料低額診療事業
を行っています

。病院へ

の支払いが気に
なって受診をた

めらって

いる方など、病院
職員へご相談く

ださい。
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