
第62回通常総代会・第4回組合員代表者会議の様子②
議案審議

第62回通常総代会・第4回組合員代表者会議の様子①
宮崎県共済生活協同組合 権藤理事長　挨拶

　
二
〇
二
一
年
七
月
二
九
日（
木
）、
宮
崎
観
光
ホ
テ

ル
に
お
い
て
、
宮
崎
県
共
済
生
活
協
同
組
合
第
六
二

回
通
常
総
代
会
お
よ
び
こ
く
み
ん
共
済
c
o
o
p 

宮
崎

推
進
本
部
第
四
回
組
合
員
代
表
者
会
議
が
開
催
さ
れ

ま
し
た
。
今
年
度
も
昨
年
度
に
引
き
続
き
、
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
感
染
拡
大
防
止
の
観
点
か

ら
、
規
模
を
縮
小
し
て
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　
通
常
総
代
会
は
、
大
村
謙
司
副
理
事
長
が
総
代
出

席
の
資
格
審
査
報
告（
総
代
総
数
一
五
三
名
中
、
本
人

出
席
二
七
名
、
書
面
議
決
一
二
六
名
）
お
よ
び
通
常

総
代
会
の
成
立
宣
言
を
お
こ
な
い
、
議
長
団
に
河
内

文
行
総
代（
宮
崎
県
職
員
労
働
組
合
）、
片
平
彰
総
代

（
宮
崎
県
労
働
者
福
祉
団
体
中
央
会
）
を
選
出
し
、
議

事
が
進
行
さ
れ
ま
し
た
。

　
権
藤
泰
造
理
事
長
の
挨
拶
の
あ
と
、
宮
崎
県
労
働

者
福
祉
団
体
中
央
会
＝
吉
岡
英
明
会
長
、
連
合
宮
崎

＝
中
川
育
江
会
長
、
全
国
労
働
者
共
済
生
活
協
同
組

合
連
合
会
指
定
整
備
工
場
宮
崎
県
協
議
会
＝
橋
口
英

樹
会
長
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
紹
介
さ
れ
ま
し
た
。

　
そ
の
後
、
寺
下
博
康
専
務
理
事
よ
り
、
二
〇
二
〇

年
度
活
動
報
告
な
ら
び
に
二
〇
二
一
年
度
活
動
計
画

な
ど
の
提
案
を
お
こ
な
い
、
満
場
一
致
で
全
議
案
が

承
認
さ
れ
ま
し
た
。

宮崎県共済生活協同組合 第62回 通常総代会
こくみん共済 coop 宮崎推進本部 第 4 回 組合員代表者会議

開催

2020年度給付実績（2021年5月末）

3,661,752,979円 3,686,270,656円 24,517,677円

2019年度給付実績 2020年度給付実績 前年度比較

● 2021年度事業目標 ●

2022年5月末　到達目標口数

50,515,858口

2020年度事業状況ならびに2021年度事業目標

2021年度の役員体制（宮崎県共済生活協同組合の役員は、こくみん共済 coop宮崎推進本部の役員を兼任）

役　職 氏　名 出身団体名
労働界（旭化成労働組合）

宮崎県職員労働組合

こくみん共済 coop

宮崎交通労働組合

トヨタグループ宮崎労働組合

南日本酪農労働組合

日向製錬所労働組合

九州電力労働組合宮崎支部

旭有機材労働組合

ヤマエ労働組合

宮崎ガス労働組合

JP労組九州地方本部  宮崎連絡協議会

宮崎市役所職員労働組合

連合宮崎

役　職 氏　名 出身団体名
生活協同組合コープみやざき

全センコー労働組合東九州支部

全日通労働組合宮崎県支部

九州労働金庫宮崎県本部

旭化成労働組合

住友ゴム労働組合宮崎支部

都城市役所職員労働組合

ホンダロック労働組合

延岡市役所職員労働組合

王子製紙新労働組合日南支部

UAゼンセン宮崎県支部

清本鐵工延岡労働組合

宮崎県労働者福祉団体中央会

自治労宮崎県本部

権藤　泰造

大村　謙司

日高　靖人

西村　仁

今村　彰博

鬼束　賢一

浅利　政広

白﨑　洋一

石井　彰人

西　隆弘

野﨑　一俊

甲斐　寛

青屋　直樹

野口　英邦

迫田　和子

黒木　昭夫

武井　大幸

福島　昭一

柳澤　浩伸

福永　秀一

中村　心

落合　直文

太田　久美子

徳村　浩司

倉石　豊彦

大久保　拓

假野　耕司

中原　広幸

理事長

副理事長

専務理事

理事

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

理事

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

監事長

監事

〃

2020年度加入状況（2021年5月末）

2020年5月実績 2021年5月目標 2021年5月実績 2020年度純増合計 2020年度増加率純増目標

 49,735,502口 49,886,171口 150,668口 50,391,858口 656,355口 1.32%

※受託事業を含みます。

労働者福祉
み や ざ き の 勤 労 者 の
　 　 福 祉 向 上 を 目 指 す 広 報 誌

一般社団法人
宮崎県労働者福祉団体中央会

9 No.5662021

1L A B O R  W E L F A R E  M I Y A Z A K I



　
九
州
ろ
う
き
ん
の
取
引
拡
大
の
取

り
組
み
は
、
2
0
1
6
年
度
に
福
岡

地
区
を
中
心
に
4
名
で
発
足
し
た
プ

ロ
ジ
ェ
ク
ト
チ
ー
ム
か
ら
は
じ
ま
り
、

2
0
2
0
年
度
に
は
各
県
本
部
に

「
取
引
拡
大
担
当
者
」
が
配
置
さ
れ
、

営
業
活
動
の
強
化
に
向
け
て
体
制
が

構
築
さ
れ
て
き
ま
し
た
。

　
取
引
拡
大
を
推
進
す
る
背
景
に
は
、

少
子
高
齢
化
が
進
み
、
労
働
人
口
も

減
少
の
一
途
を
た
ど
っ
て
い
る
中
で
、

労
働
組
合
の
組
織
率
が
減
少
し
、「
労

働
運
動
の
一
環
と
し
て
の
ろ
う
き
ん

運
動
」
の
展
開
が
難
し
く
な
っ
て
い

る
こ
と
か
ら
、
よ
り
広
く
勤
労
者
の

仲
間
を
増
や
し
、
次
世
代
に
お
け
る

「
ろ
う
き
ん
」
の
役
割
を
一
層
発
揮
し

て
い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
る
と

い
え
ま
す
。

　
労
働
金
庫
は
働
く
仲
間
が
資
金
を

出
し
合
い
、
相
互
扶
助
の
精
神
を

も
っ
て「
ゆ
と
り
」「
ゆ
た
か
さ
」
を

実
現
す
る
こ
と
を
目
的
に
つ
く
ら
れ

た
日
本
で
唯
一
の
福
祉
金
融
機
関
で

あ
り
、「
ろ
う
き
ん
」
の
存
在
意
義
を

理
解
し
て
い
た
だ
く
こ
と
が
重
要
で

す
。
そ
の
た
め
に
、①
こ
こ
数
年
の

間
に
新
規
加
入
し
て
い
た
だ
い
た
会

員
・
構
成
員
の
方
々
へ「
ろ
う
き
ん

の
良
さ
」
を
知
ら
せ
る
運
動
の
展
開
、

②
労
働
団
体
か
ら
の
紹
介
や
、
ろ
う

き
ん
利
用
者
を
通
じ
た
会
員
加
入
の

促
進
、③
生
協
組
合
員
へ
の
認
知
度

向
上
、④
N
P
O
団
体
と
の
連
携
、

を
柱
と
し
て
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

原
点
を
今
一
度
噛
み
し
め
て
伝
え
る

こ
と
に
軸
足
を
お
い
て
各
種
取
り
組

み
を
行
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

　
2
0
2
1
年
度
の
取
り
組
み
で
は
、

会
員
加
入
し
て
間
も
な
い
鉱
脈
社
社

員
会
お
よ
び
サ
ニ
ク
リ
ー
ン
S
K
ク

ラ
ブ
共
済
会
で
、「
賢
い
消
費
者
に

な
る
た
め
に
」
と
題
し
て
セ
ミ
ナ
ー

を
開
催
し
ま
し
た
。
ま
た
、
I
H
U

社
員
会
、
松
尾
宮
崎
共
済
会
、
コ
ー

プ
み
や
ざ
き
労
働
組
合
で
は
、
今
後
、

セ
ミ
ナ
ー
等
を
開
催
し
、「
ろ
う
き

ん
の
良
さ
」
を
知
っ
て
い
た
だ
く
取

り
組
み
を
行
っ
て
い
く
予
定
で
す
。

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大

で
先
の
見
え
な
い
状
況
下
に
あ
り
ま

す
が
、
新
し
い
営
業
の
ス
タ
イ
ル
で

あ
る
タ
ブ
レ
ッ
ト
端
末
を
活
用
し
た

「
オ
ン
ラ
イ
ン
営
業
」
や
、「
W
e
b

ア
ン
ケ
ー
ト
」「
W
e
b
完
結
型
融

資
」
等
も
駆
使
し
な
が
ら
、
会
員
に

寄
り
添
い
、「
ろ
う
き
ん
」
な
ら
で
は
、

「
ろ
う
き
ん
」
に
し
か
で
き
な
い
取
り

組
み
を
実
施
し
て
い
き
ま
す
の
で
、

「
労
働
者
福
祉
み
や
ざ
き
」
を
愛
読
さ

れ
て
い
る
皆
様
に
も
ご
協
力
の
ほ
ど

よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

〜 

取
引
拡
大
の
取
り
組
み
に
つ
い
て 

〜

IHU社員会のみなさん（左のお二人）

コープみやざき労組の役員のみなさん（右のお二人）

鉱脈社社員会のセミナーで
商品の説明をする長友職員の様子

サニクリーンSKクラブ共済会で
商品の説明をする和田職員の様子

松尾宮崎社員共済会のみなさん（左の三人）
北島副課長
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♯教育費や奨学金返済の負担を
　軽減する税制支援を
♯教育費や奨学金返済の負担を
　軽減する税制支援を

今すぐできる33つのアクションにご協力を
3つの
アクション
はこちらから

　大学などの高等教育機関の学費が高騰し、家計収入も減少する中、新型コロナウイルス感染症拡大による経
済的なダメージにより、教育費の負担や奨学金の返済に苦しむ方が急増しています。負担を軽減する税制支援
（減税）の実現をめざし、今すぐできる3つのアクションにあなたの力を貸して下さい！

1 オンライン署名 2 ハッシュタグ運動

3 あなたの想い

オンライン署名「奨学金返済や教育費の負担を軽減する
ため、税制支援を求めます！」にぜひ、ご賛同ください。

　奨学金の返済や教育費の負担軽減についてご
自身の声を一緒に広げません？
　ハッシュタグをつけてTwitterに投稿し、世
論を盛り上げましょう。

　在学生やその保護者、奨学金返済を抱える若
者の皆さん、教育費や奨学金返済の負担を軽減
する税制支援の導入について、あなたの意見リ
アルな声をきかせてください。

署名の宛名（順不同・敬称略）

呼びかけ人（順不同・敬称略）

管　義偉
（内閣総理大臣）

麻生　太郎
（財務大臣）

萩生田　光一
（文部科学大臣）

「奨学金返済と教育費の負担軽減を求めるプロジェクト」
大内　裕和 （奨学金問題対策全国会議共同代表、中京大学教授）
岩重　佳治 （奨学金問題対策全国会議事務局長、弁護士）
神津　里季生 （労働者福祉中央協議会会長、日本労働組合総連合会会長）
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4521S004

「こくみん共済 coop」は営利を目的としない保障の生協として共済事業を営み、相互扶助の精神にもとづき、
組合員の皆さまの安心とゆとりある暮らしに貢献することを目的としています。この趣旨に賛同いただき、出
資金を払い込んで居住地または勤務地の共済生協の組合員となることで各種共済制度をご利用いただけます。

ムリのない掛金で、頼れる保障。あなたや、家族にとって必要な保障をお選びください。

誰もが安心して、ムリなく続けられる保障を。誰もが安心して、ムリなく続けられる保障を。

こども 保障タイプ 1,200円1,200円月々の掛金

▶加入できる方 0歳～満17歳の健康な方
ポイント

多くのパパやママの声を聞いてできた保障です

医療 保障タイプ 2,300円2,300円月々の掛金

▶加入できる方 満18歳～満64歳の健康な方
ポイント

❶入院や手術、先進医療まで幅広くカバー。

❷ニーズに応じて保障の手厚さを選べます。
万一の際、治療に専念できるよう、医療に手厚い保障です。

医療保障タイプには掛金が手頃な医療保障タイプ1口もご用意しています
（保障内容は異なります）。

こくみん共済 coop公式キャラクター ピットくん（左）とピットくんファミリー

●ここに記載されている内容は、共済商品の概要を説明したものです。ご契約の際は「リーフレット」「ご契約のてびき（契約概要・注意喚起情報）」を必ずご確認ください。

たすけあいの輪をむすぶ

〈お問い合わせ先〉こくみん共済 coop宮崎推進本部（宮崎県共済生活協同組合）
　　　　　〒880-0806 宮崎市広島1-11-17　TEL：0985-24-6262

そのほかにも、備えたいリスクに合わせて、ラインアップから
充実の保障を選べます。詳しくはリーフレットをご覧ください。

2口

❶お子さまの総合保障。

❷ご加入者さまが利用いただける
　相談サービスをご用意。

入院時諸費用サポート共済金と合わせて入院保障は日額1万円。

❸新規加入年齢は0歳から満17歳まで。
乳児から高校生まで、お子さまに生じるさまざまなリスクに備えられます。

子育ての悩みから学習の相談まで幅広くサポートする
「こども相談室」を無料で提供。

連
合
宮
崎
結
成
30
周
年
記
念
レ
セ
プ
シ
ョ
ン

連
合
宮
崎
結
成
30
周
年
記
念
レ
セ
プ
シ
ョ
ン

　
2
0
2
1
年
7
月
13
日（
火
）18
時

よ
り
、
ニ
ュ
ー
ウ
ェ
ル
シ
テ
ィ
宮
崎

に
て
開
催
し
ま
し
た
。

　
連
合
宮
崎
推
薦
首
長
、
行
政
、
経

営
団
体
、
友
誼
団
体
、
政
党
、
な
ど

の
ご
来
賓
28
名
、
各
構
成
組
織
、

　
地
協
・
地
区
会
議
の
役
員
・
組
合
員
・

退
職
者
連
合
役
員
の
総
勢
70
名
に
参

加
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　
冒
頭
、
中
川
会
長
は
コ
ロ
ナ
禍
と

連
合
運
動
に
つ
い
て
、
労
働
運
動
の

役
割
の
発
揮
・
発
信
力
の
強
化
、
政

治
に
つ
い
て
の
3
点
に
触
れ
、
組
合

員
の
結
集
を
呼
び
か
け
ま
し
た
。

　
ま
た
、
河
野
宮
崎
県
知
事
、
立
憲

民
主
党
の
渡
辺
代
表
、
国
民
民
主
党

の
田
口
代
表
と
長
友
第
2
区
総
支
部

長
、
社
民
党
の
松
田
幹
事
長
よ
り
来

賓
挨
拶
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　
そ
の
後
、
連
合
の
神
津
会
長
か
ら

の
ビ
デ
オ
メ
ッ
セ
ー
ジ
の
後
、
30
周

年
記
念
ビ
デ
オ
を
鑑
賞
し
て
い
た
だ

き
ま
し
た
。

　
最
後
に
相
馬
副
会
長（
日
教
組
）に

よ
る
一
丁
締
め
で
レ
セ
プ
シ
ョ
ン
を

閉
会
し
ま
し
た
。

　
ご
参
加
い
た
だ
き
ま
し
た
皆
様
、

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

中川会長あいさつ

記念ビデオ

相馬副会長による一丁締め

レセプション会場
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●ローンセンター宮崎 （0985）26-9207  ●延岡支店【融資部門】 （0982）35-6657
●日南支店 （0987）23-3191  ●宮崎県庁支店 （0985）29-4141  ●都城支店【融資部門】 （0986）23-2257
●小林支店 （0984）23-1000  ●高鍋支店 （0983）23-0740  ●日向支店 （0982）52-6131
●西都支店 （0983）43-1212  ●高千穂支店 （0982）72-6111  ●宮崎市役所出張所 （0985）26-3906

九州ろうきんは、労働金庫法に基づき設立された勤労者のための福祉金融機関です。
専用フリーダイヤル

【 受 付 時 間 】平日 9：0 0 ～ 1 7：0 0
0120-796-210

九州ろうきん お客さまサービス室お問い合わせ先

キャンペーン期間キャンペーン期間 2021.7.1木‐2022.3.31木2021.7.1木‐2022.3.31木
※本キャンペーンは、予告なしに期間を変更または延期する場合がございます。

についてくわしく

はコチラ！

カーライフローン
カーライフローン

ホームページからの

はコチラ！
仮申込

ローン仮申込

◎キャンペーン金利は「変動金利型」かつ「（一社）日本労働者信用基金協会保証」によるお申込み、かつ2022年3月31日までに受付し、2022年4月30日までにお借入（ご契約）した場合、適用となります。「固
定金利型」やその他の保証会社でのお申込みはキャンペーン金利が適用されませんのでご注意ください。キャンペーン金利以外の借入条件（金利等）は、ホームページまたは九州ろうきん店頭でご確認ください。
◎キャンペーン期間中に表示金利が変更される場合もございます。◎ご融資金額は所属される会員等により異なる場合がございます。◎変動金利型は年2回適用金利を見直します。◎お借入後に返済方法（返済
額・返済期間など）を変更される場合には、手数料（税込5,500円）がかかります。変更内容によっては、ご希望に添えない場合もございます。◎お借入予定資金に九州ろうきんで現在ご利用中のローンの借り
換えが含まれる場合は条件がございます。◎ご返済額の試算はお気軽に〈ろうきん〉まで。パソコンやスマートフォンから九州ろうきんホームページの「ローンシミュレーション」もご利用いただけます。◎記載内
容は、2021年7月1日現在の内容で、保証先を（一社）日本労働者信用基金協会とする場合です。◎金利引下げには、カードローンのご契約等、取引条件がございます。◎くわしくは、九州ろうきんホームペー
ジまたは店頭の商品概要説明書でご確認ください。◎融資には審査がございます。審査の結果、ご希望に添えない場合もございますので、あらかじめご了承ください。

ご融資金額 ご融資期間1,000万円以内 10年以内（1万円以上、1万円単位）

はたらく人と、地域社会と、未来へ、「つながる!」九州ろうきん。

他金融機関等の
自動車ローン

借換えOK

変動金利型

年1.7%
～年2.0％

ろうきんの金利は安心の保証料込！

最大
引下げ
金利

九州ろうきん
20周年特別金利

ろうきんイメージモデル　高梨臨

介護職に興味を持ち福祉事業に就労意欲のある人、
現在資格を持たずに福祉現場に就労している人を対
象に「介護職員初任者研修」を実施し就労支援とする。

介護職に就労希望の方はどなたでも受講することが可能。
（ただし審査により受講希望に添えない場合があります）

宮崎県介護職員初任者研修事業実施要綱に定める介
護職員初任者研修課程（130時間）をおこなう。

介護職員初任者研修課程修了

研修内容

研修終了時に
取得できる資格

受講対象者

研修目標
受講費用：20,000円（消費税、テキスト代金を含む）
その他、研修場所への交通費または駐車料金、昼食
代など

研修施設は完全バリアフリーです。駐車場はありま
せんので周辺の駐車場を利用してください。

資格認定には130時間すべて必修。万一欠席した場
合は補講受講が必要。
（補講料別途：3,000円/1科目）

補講費用

研修施設

受講者の
負担する費用

一般社団法人  宮崎県労働者福祉団体中央会 ホームページ　http://www.miya-chuo.or.jp　
TEL.0985-24-5550  FAX.0985-24-5581

★週に１回の研修なので受講スケジュールが楽！
★宮崎市内なので通学が便利！

 “介護の心”をまなび、
知識・技術を習得する研修

旧ホーム
ヘルパー
２級

2021年11月４日～2022年２月３日　毎週木曜日研修期間

2021年９月３日金
　  ～2021年10月12日火
ただし、定員（15名）に達し次第
締め切り

募 集 期 間

小作文（300～ 400字）、面接
申 込 審 査

研修実施場所

●JR宮崎駅より650m
　徒歩8分
●橘通り2丁目バス停より600m
　徒歩7分

九州労働金庫宮崎県本部 3階会議室　
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「
奨
学
金
を
考
え
る
」

シリーズ

第15回

〜 

奨
学
金
の
国
際
比
較 

〜

　
O
E
C
D（
経
済
協
力
開
発
機
構
）

は
、
教
育
に
関
す
る
国
際
比
較
が
で

き
る
大
規
模
な
調
査
を
実
施
し
、
そ

の
結
果
を
公
開
し
て
い
ま
す
。

　
そ
の
報
告
で
は
、
日
本
は
、「
授

業
料
が
高
額
で
、
学
生
支
援
体
制
が

整
備
さ
れ
て
い
な
い
国
」
に
属
す
る

と
指
摘
し
て
い
ま
す
。

　
表
の
な
か
の
3
つ
の
モ
デ
ル
が
、

低
所
得
で
あ
っ
て
も
高
等
教
育
を
受

け
ら
れ
る
条
件
が
整
備
さ
れ
て
い
る

の
に
対
し
、
日
本
は
低
所
得
層
が
高

等
教
育
を
受
け
る
こ
と
が
極
め
て
困

難
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
ご
存
じ
の
よ
う
に
、
日
本
の
奨
学

金
制
度
は
、
諸
外
国
に
比
べ
給
付
型

の
割
合
が
極
め
て
低
く
、
ほ
ぼ
す
べ

て
が
貸
与
型
で
す
。
返
済
の
必
要
の

な
い
給
付
型
と
違
い
、
卒
業
後
の
生

活
に
負
担
が
か
か
る
日
本
の
貸
与
型

奨
学
金
は
O
E
C
D
で
は「
学
生

ロ
ー
ン（
s
t
u
d
e
n
t   

l
o
a
n
s
）」

と
分
類
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
近
年
、
雇
用
の
劣
化
に
よ
る
経
済

格
差
は
、
教
育
環
境
に
も
大
き
く
影

響
し
、
大
学
進
学
の
意
志
が
あ
っ
て

も
、
家
庭
の
経
済
状
況
に
よ
っ
て
進

学
を
諦
め
ざ
る
を
え
な
い
子
ど
も
や
、

卒
業
後
に
奨
学
金
の
返
済
に
苦
し
む

若
者
の
問
題
な
ど
が
顕
在
化
し
て
い

ま
す
。
学
生
の
2
人
に
1
人
が
奨
学

金
を
利
用
し
て
い
る
今
日
の
現
状
は
、

本
来
、
社
会
の
支
え
手
で
あ
る
べ
き

若
者
が
、
将
来
、
支
援
を
受
け
る
側

に
陥
る
懸
念
も
は
ら
ん
で
い
ま
す
。 

　
40
代
前
半
の
知
り
合
い
が
コ
ロ
ナ
ワ

ク
チ
ン
接
種
を
受
け
な
い
と
言
い
張
り

ま
す
。
ワ
ク
チ
ン
の
効
果
や
副
反
応
に

関
す
る
根
拠
の
な
い
情
報
が
飛
び
交
い
、

S
N
S
上
で
は「
不
妊
に
な
る
、
流
産
す

る
」
と
い
っ
た
書
き
込
み
や
、
ネ
ガ
テ
ィ

ブ
な
情
報
が
溢
れ
不
安
を
感
じ
て
い
る

か
ら
で
す
。

　
デ
マ
で
も
人
々
の
心
に
一
旦「
不
安
」

と
い
う
心
理
が
刷
り
込
ま
れ
る
と
、
こ

う
し
た
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
へ
の
拒
絶
反
応

と
い
う
の
が
起
こ
り
ま
す
。
例
え
ば
電

話
の
歴
史
が
ス
タ
ー
ト
し
た
明
治
初
期

に「
電
話
が
コ
レ
ラ
菌
を
運
ぶ
」
と
い
っ

た
デ
マ
が
駆
け
巡
っ
た
と
い
う
話
が
あ

り
ま
す
。「
遠
く
離
れ
た
所
の
声
が
聞
こ

え
る
」
と
い
う
、
そ
れ
ま
で
の
常
識
で
は

あ
り
え
な
い
よ
う
な「
シ
ョ
ッ
キ
ン
グ
な

新
し
さ
」
で
す
。
コ
レ
ラ
の
恐
怖
が
、
正

体
の
分
か
ら
ぬ
新
し
い
技
術
と
結
び
つ

い
て
生
ま
れ
た
流
言
で
す
。

　
新
し
い
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
が
出
て
く
る

と
、
そ
の
可
能
性
や
意
義
、
将
来
の
見

通
し
に
関
す
る
情
報
よ
り
も
、
ト
ラ
ブ

ル
に
関
す
る
情
報
の
方
が
は
る
か
に
多

く
な
っ
て
し
ま
う
傾
向
が
あ
り
ま
す
。

「
新
し
い
も
の
へ
の
不
安
感
、
警
戒
感
」

で
あ
る
と
か
、「
こ
れ
ま
で
の
ラ
イ
フ
ス

タ
イ
ル
が
過
去
形
に
な
る
こ
と
へ
の
恐

怖
」
と
い
っ
た
も
の
で
す
。
　

　
多
く
の
人
は
現
状
を
変
え
な
か
っ
た

こ
と
で
起
き
る
厄
災
に
つ
い
て
は
、
あ

る
程
度「
仕
方
な
い
」「
運
が
悪
か
っ
た
」

と
諦
め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
と
こ
ろ

が
、
変
え
た
結
果
で
起
き
た
厄
災
に
つ

い
て
は
強
い
後
悔
の
念
が
生
ま
れ
る
も

の
で
す
。
つ
ま
り「
余
計
な
こ
と
を
し
な

け
れ
ば
よ
か
っ
た
」
と
い
う
気
持
ち
で

す
。「
ワ
ク
チ
ン
接
種
し
な
く
て
も
こ
れ

ま
で
と
同
じ
よ
う
に
予
防
措
置
を
し
て

い
れ
ば
大
丈
夫
。
む
し
ろ
接
種
を
す
る

こ
と
で
副
作
用
が
起
き
た
ら
大
変
だ
」
と

い
う
感
情
の
ほ
う
が
、「
ワ
ク
チ
ン
を
接

種
し
な
い
と
感
染
す
る
か
も
し
れ
な
い
」

と
い
う
気
持
ち
を
上
回
る
の
で
し
ょ
う
。

　
な
ぜ
か
ネ
ッ
ト
で
得
た
情
報
は
、
根

拠
が
薄
く
て
も
信
じ
て
し
ま
う
よ
う
で

す
。
若
い
世
代
ほ
ど
S
N
S
に
触
れ
る

機
会
が
多
い
の
で
、
ネ
ッ
ト
の
デ
マ
に

さ
ら
さ
れ
や
す
い
こ
と
が
原
因
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。
日
常
生
活
で
直
に
触
れ
合

う
人
々
以
上
に
、
自
分
と
価
値
観
の
近

い
人
た
ち
と
や
り
取
り
が
多
い
S
N
S

で
は
、
狭
い
範
囲
内
で
同
じ
意
見
が
繰

り
返
し
反
復
さ
れ
る
の
で
デ
マ
が
広
が

り
や
す
い
構
造
で
す
。

　
接
種
し
な
い
と
い
う
選
択
は
重
大
な

決
断
に
な
り
ま
す
。
偏
っ
た
情
報
や
デ

マ
に
踊
ら
さ
れ
ず
、
正
し
い
情
報
を
知
っ

た
う
え
で
判
断
す
べ
き
と
説
明
し
た
の

で
す
が
…
。

連載コラム

み
ら
い
よ
わ

フ
ァ
イ
ナ
ン
シ
ャ
ル
プ
ラ
ン
ナ
ー

年
金
ア
ド
バ
イ
ザ
ー

小
川 

洋
一

後
悔
し
な
い
判
断
を
！

（独）日本学生支援機構「平成19年度奨学事業に関する実態調査」を基に作成

学生の奨学金等の受給率（％）
（注）アメリカは私費負担割合が高いが、奨学金が充実

●大学授業料と奨学金等の支援状況

（総給付者 141.2万人）

給付

貸与

11.8万人
8.4％

129.4万人
91.6％

（ドル）
6,000

1,500

モデル3
（韓国を含む）

モデル4
（ドイツを含む） モデル1

モデル2
（イギリスを含む）

日本

アメリカ

オーストラリア

イタリア
スペイン

フランス ノルウェー
フィンランド

スウェーデン

ニュージーランド

モデル1：授業料が無償又は低く、学生支援がかなり手厚い
モデル2：授業料が高く、学生支援がよく整備されている
モデル3：授業料が高く、学生支援が比較的整備されていない
モデル4：授業料が低く、学生支援があまり整備されていない
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まんぴつ
とりとめなく
つれづれに。

こくみん共済 coop＜全労済＞宮崎推進本部
宮崎支所長

片桐 剛志さん

　
2
0
2
1
年
6
月
1
日
付
で『
こ
く
み
ん
共

済 

coop 

宮
崎
推
進
本
部
』に
配
属
に
な
り
ま

し
た
片
桐
剛
志（
か
た
ぎ
り
こ
う
じ
）と
申
し

ま
す
。
タ
イ
ト
ル『
ま
ん
ぴ
つ
』の
意
味
の
と

お
り
、
思
い
つ
く
ま
ま
に
自
己
紹
介
を
さ
せ

て
い
た
だ
き
ま
す
。

　
生
ま
れ
も
育
ち
も
福
岡
県
・
北
九
州
市
、

九
州
で
2
番
目
に
人
口
の
多
い
政
令
都
市
で
、

戦
後
に
お
い
て
は
鉄
鋼
・
金
属
な
ど
の
重
工

業
で
発
展
し
た
鉄
の
街
と
し
て
も
有
名
で
す
。

ネ
ッ
ト
ニ
ュ
ー
ス
等
に
お
い
て
は『
修
羅
の
街

＝
北
九
州
』と
あ
り
ま
す
が
、
某
雑
誌
に
お
い

て
は『
住
み
た
い
田
舎
ラ
ン
キ
ン
グ
』で
全
国

一
位
を
取
る
な
ど
実
際
に
居
住
す
る
、
ま
た

は
観
光
で
訪
れ
る
こ
と
で
印
象
と
の
ギ
ャ
ッ

プ（
魅
力
）を
感
じ
て
い
た
だ
け
る
街
で
も
あ

り
ま
す
。

　
家
族
は
妻
と
子
ど
も
2
人（
小
学
校
4
年
生

×
2
名
:
双
子
）の
4
人
家
族
で
す
。
今
回
約

20
年
間
勤
務
を
し
た
福
岡
推
進
本
部
か
ら
初

め
て
の
転
勤
、
そ
し
て
14
年
ぶ
り
に
一
人
で

の
生
活（
単
身
赴
任
）を
送
っ
て
い
ま
す
。

　
1
9
9
9
年
10
月（
福
岡
ダ
イ
エ
ー
ホ
ー
ク

ス
初
優
勝
）に『
全
労
済
』に
入
会
を
し
ま
し
た

が
、
当
時
は
就
職
氷
河
期
と
言
わ
れ
た
時
代

で
あ
り
、
大
学
の
仲
間
は
思
う
よ
う
な
就
職

先
が
見
つ
か
ら
な
い
中
で
私
は
希
望
す
る
職

種
に
つ
き
、
現
在
も
感
謝
の
気
持
ち
を
も
っ

て
日
々
業
務
に
精
進
し
て
お
り
ま
す
。
余
談

で
は
あ
り
ま
す
が
、
も
う
一
つ
の
希
望
先
は

『
九
州
労
働
金
庫（
当
時
は
福
岡
県
労
働
金

庫
）』で
し
た
。
現
役
、
就
職
浪
人
と
2
回
の

試
験
を
受
け
た
も
の
の
狭
き
門
で
縁
を
繋
ぐ

こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。

　
し
か
し
な
が
ら
、
結
果
と
し
て
福
祉
事
業

団
体
と
し
て
一
緒
に
活
動
が
で
き
る
こ
と
に

は
大
き
な
縁
を
感
じ
て
い
ま
す
。

　
宮
崎
県
で
生
活
を
は
じ
め
て
約
3
か
月
が

経
過
し
ま
し
た
。
学
生
時
代
の
4
年
間（
埼
玉

県
）を
除
い
て
は
、
福
岡
県
で
生
活
を
し
て
お

り
ま
し
た
の
で
毎
日
を
新
鮮
な
気
持
ち
で
過

ご
し
て
い
ま
す
。

　
コ
ロ
ナ
の
関
係
も
あ
り
行
動
は
制
限
さ
れ

ま
す
が
、
単
身
赴
任
で
時
間
も
あ
り
ま
す
の

で
、
宮
崎
県
で
や
り
た
い
こ
と（
目
標
）を
決

め
ま
し
た
。
1
つ
目
は
サ
ー
フ
ィ
ン（
経
験
は

あ
り
ま
せ
ん
）、
2
つ
目
は
イ
ン
ス
タ
を
は
じ

め
る（
S
N
S
や
っ
て
い
ま
せ
ん
）、
3
つ
目

は
大
物
を
釣
り
上
げ
る（
宮
崎
県
・
大
物
＝
オ

オ
ニ
ベ
み
た
い
で
す
が
こ
の
魚
は
難
し
そ
う

で
す
）で
す
。
い
ず
れ
も
、
こ
れ
ま
で
や
っ
た

こ
と
は
な
く
、
40
歳
を
過
ぎ
て
新
し
い
自
分

探
し
で
は
な
い
で
す
が
仕
事
以
外
の
見
聞
を

広
め
る
た
め
に
様
々
な
チ
ャ
レ
ン
ジ
を
し
て

い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
教
え
て
い
た
だ
け

る
方
、
一
緒
に
や
っ
て
い
た
だ
け
る
方
が
い

ま
し
た
ら
是
非
お
声
が
け
を
お
願
い
し
ま
す
。

長
く
な
り
ま
し
た
が
今
後
と
も
よ
ろ
し
く
お

願
い
し
ま
す
。

宮崎県商工観光労働部 からのお知らせ課 策政働労用雇

　仕事と生活の調和に向けた職場環境づくりを積極的に行っている企業や事業所のうち、特に
優れた取組成果が認められる企業等を知事が認証する制度です。
　申請は随時受け付けています。働きやすい職場「ひなたの極」認証を目指してみませんか？

（株）岡﨑組、KIGURUMI.BIZ（株）、（株）グローバル・クリーン、江坂設備工業（株）、（株）明光社、（株）サニー・シーリング
（医）一誠会都城新生病院、吉玉精鍍（株）、（株）イーテック、TNAソリューションデザイン（株）、（医）久康会、（株）アイティー
（株）アーム、（福）愛育福祉会、社会保険労務士ALX、（有）サンエク、えびの電子工業（株）、（株）宮崎信販、かわさき屋（株）
住友ゴム工業（株）宮崎工場、リコージャパン（株）販売事業本部宮崎支社、大和リース（株）宮崎営業所
ラピスセミコンダクタ（株）宮崎工場、SCSKニアショアシステムズ（株）宮崎開発センター、（株）シャノン宮崎支社
（有）生目緑地建設（株）都城印刷、富岡建設（株）、（福）吉野福祉会あおき保育園、（福）えびの明友会、A’s社会保険労務士法人
松本建設（株）、（株）テクノミックス、（株）旭栄塗装、（株）南九州みかど、共立冷熱（株）、（株）イート、（株）システム開発

働きやすい職場

認証制度のご案内
「ひなたの極」

令和3年9月1日現在38社が登録されています

【お問合せ先】
宮崎県雇用労働政策課労政福祉担当　　TEL:0985-26-7106
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