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始めます。「やさしさひろがる」地域共生で暮らしに夢を！！

熱烈なホークスファンの参加者熱烈なホークスファンの参加者

小学生の部 元
気よくスタート

2 0 0 9さわやかマラソン
民

さわやかマラソンさわやかマラソン
福岡県民

さわやかマラソン
■平成21年11月15日（日）

■会場／海の中道海浜公園

大人も子供もさわやかな汗を流し
た

　2009年福岡県民さわやかマラソンは、11
月15日（日）海の中道海浜公園特設コース
で開催されました。
　この大会は、勤労者の健康増進と勤労者と
家族のふれあいを通じ豊かでゆとりある勤労
者生活の実現を目指すことを目的に開催を致
しております。
　大会当日は少し風が強いくらいで雨も降ら
ず、天候にも恵まれました。各方面、遠来か
らは北は東京都、南は鹿児島県よりの参加を
いただき、完走者は1,824名でした。
　又、会場内で実施しました「さわやかフェ
ア」では、地元特産物や、Ｆコープ、グリー
ンコープさんよりの販売コーナーを設け、出
場選手や家族で賑わいを見せました。
　事故、トラブルもなく終了できましたのも
各協力団体ならびに、陰でご支援いただきま
したスタッフの皆さんのご協力の賜であり厚
くお礼申し上げます。

親子ペア部門 表彰式 一般男子 表彰式 一般女子 表彰式

ご出席の来賓の皆様 地元販売コーナー

一般の部 男女さわや
かにスタート

各種目で３位までの表彰待ちの皆さん

来賓あいさつ
髙島県労福協会長
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いく以外に道はないのです。
　貸金業法と割賦販売法の改正運
動で、変わるはずがないと言われ
た法律が変わり、『反貧困』で声
をあげ行動することで世論が動
き、政治が変わりました。それを
象徴するかのように、中央労福協
60周年の記念日にあたる2009年
８月30日は、総選挙により国民
がはじめて政権交代を選択し、日
本の政治体制が大きく転換した歴
史的な日となりました。」等々力
強い挨拶が述べられました。
　総会終了後18時00分より60周
年記念レセプションが２階「鳳凰、
丹頂の間」で開催されました。

中央労福協は第59回定期総会が11月25日（水）東京・ホテルラン
グウッドで全国から200名の参加にて開催されました。総会は、植本
副会長の開会挨拶ではじまり、はじめに笹森会長が挨拶にたち、「私
たちの活動の拠点は、生活の場である地域です。この10年間の活動で、
働く人達の抱える様々な悩みに向き合い、ネットワークをつなげ、そ
れぞれの智恵や強みを持ち寄ることで、暮らしや地域を変えていく、
創意ある活動や事業が生み出され、まさに『同質の協力は和、異質の
協力は積』になることを実践してきました。働く人達の “拠り所” と
して頼りにされる存在になるには、こうした地道な活動を積み重ねて

笹森会長を中心に2010～2011年中央労福協役員全国からの参加者のみなさん

中央労福協 笹森会長 あいさつ

日本労働組合総連合会 古賀会長 来賓あいさつ

厚生労働省 金子労働基準局長 来賓あいさつ

反貧困ネットワーク 湯浅事務局長 来賓あいさつ

議案を提案する高橋事務局長

連帯・協同で安心・共生の福祉社会をつくろう！連帯・協同で安心・共生の福祉社会をつくろう！

中央労福協 第 59 回 定 期 総 会 開 催

60th Anniversary 
2009 Year
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全労済 筑後支所
福岡県久留米市東町42－14
ワカナステートビル3F

TEL 0942－38－8211
FAX 0942－38－8247

全労済 北九州支所
福岡県北九州市小倉北区真鶴1－5－15 

真鶴会館3F
TEL 093－591－7220
FAX 093－591－7225

全労済 福岡支所
福岡県福岡市中央区舞鶴1－1－7
全労済モルティ天神ビル1F
TEL 092－732－4047
TEL 092－771－7379

安心・納
得お手頃掛金のマイカー共済をオススメします
団体割引でオトク！

職域掛金割引約10％
Point

1

現在の保険証券のコピーをいただくだけで、愛車の掛金をお見積もりいたします。

無事故等級がオトク！

最大22等級で64％割引
Point

2

ホームページアドレス ����://������.�����.��.
�/
〒810-8509　福岡市中央区大手門3-3-3　☎092-714-7143

お問い合わせ先

九州労働金庫福岡県本部

※ここに掲載している内容は、共済商品の特徴を説明したものです。制度内容の詳細は、パンフレットをご覧ください。

（基本1,720円＋車両2,440円）
月払

掛金 4,160円

（基本19,640円＋車両27,960円）年払

掛金 47,600円

基本補償 ●人身障害補償／5,000万円
●対人賠償／無制限
●対物賠償／無制限
　　　　　　　　　 （自己負担なし）

●無共済車傷害／無制限

●オールリスク／（自己負担なし）車両損害補償

補償内容

●無事故割引等級　20等級
●掛金クラス　3
●車 両 区 分／総排気量2.5ℓ
●車 両 価 格／210万円
●運転者年齢条件／35歳以上補償
●各種割引／ABS割引、運転者家族限定割引、複数契約割引、新車割引

掛金の見積条件

例

「 　　　　　 」なら、この掛金!!

協力団体を通じてご加入いただくと団体掛金（職域掛金）と
なり、一般掛金（地域掛金）よりも10％程度安くなります。
退職後も職域掛金のまま継続できます。

全労済の
職域掛金 ▲

在職中
▲

退職
▲

退職後

約10％割引
継続できて安心

共済金支払事故１件につき
通常は16等級までは３等級、
17等級からは２等級下がります。

★22等級になれば、共済金を受取っても
　翌年の掛金がアップしません！

割引率
等　級 6

0% 16% 27% 38%
40% 45%

50% 52%
55% 58%

60%

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17・18・19 2120 22

62% 64%
マイカー共済は
最大22等級まで
アップします！

★他の自動車保険（共済）からの等級引継ぎも
　簡単にできます。

ここがポイント！

7909A045

（普通車2500��の場合）
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北九州地域労福協／遠賀川地域労福協／福岡地域労福協／北筑後地域労福協／南筑後地域労福協／筑紫・甘朝地域労福協
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加 盟 団 体

さまざまなニーズに応えるさまざまなニーズに応えるさまざまなニーズに応える

安心のろうきんローン安心のろうきんローン安心のろうきんローン
住宅ローン・フリーローン・

教育ローン・カーライフローン・

カードローン（マイプラン）

ホームページアドレス
����://������.�����.��.
�/

お問い合わせは

九州労働金庫福岡県本部
　（092） 714−7143

ふくし情報でんわ 共同利用
県ろうふく協

グリーンコープ生協ふくおか

開設日・時間

開設日・時間

ＴＥＬ

ＴＥＬ

北 九 州(祝日も開設) 筑 紫(祝日は休み)

福 岡(祝日は休み) 筑 後(祝日は休み)

月〜金　9:00〜16:00

月〜金 10:00〜16:00

093-202-3039
月〜金　10:00〜16:00

月〜金　10:00〜16:00

092-593-5370

092-731-1455 0942-21-5406(留守番電話有り)

子育て、介護する人される人 なやまず気軽にお電話ください

全労済福岡県本部

手頃な掛金、充実の補償。
カーライフの
頼れるパートナーです。

インターネットホームページアドレス
http://www.zenrosai.coop/

全国労働者共済生活協同組合連合会

保障のことなら

（福岡県労働者共済生活協同組合）

全労済は、営利を目的としない保障の生協とし

て共済事業を営み、組合員の皆さまの安心とゆ

とりある暮らしをめざしています。出資金をお支

払いいただいて組合員になれば、各種共済をご

利用いただけます。

にご協力お願いします。にご協力お願いします。にご協力お願いします。

2009年12月1日(火)〜

2010年3月31日(水)

あなたのワンコイン(100円)

がみんなの笑顔を運びます。

実施期間

募 金 額

長理事、全労済福岡県本部 島村理事長、九州労働金庫福岡
県本部 木村副本部長、連合福岡議員懇 佐々木幹事長が出席
され、笹井労福協事務局長により進行されました。
　はじめに髙島会長が昨今の労働者福祉を取り巻く厳しさに
ふれ、県内の特に中小の雇用確保と暮らしに安心を与える勤
労者福祉政策の充実を強く訴え要請を行いました。これに対
し麻生知事から、県の中小企業に対しての仕事受注が激変し、
大変心配をしている。中小企業に対しての、雇用創出及び、
仕事受注の確保が最重要課題である。関係団体との連携もは
かりながら、努力をしていきたい。なお、要請内容について
は十分検討し、可能な限り実現に向け努力します。との考え
方が示され、知事への要請会見を終了しました。

　去る10月21日（水）福岡県庁特別会議室において、「平成22年度労働関係予算編成に向けた要請書」を
労福協髙島会長より麻生知事に手渡し、要請を行いました。
　労福協髙島会長はじめ、各要請団体から、連合福岡 上野副事務局長、福岡県生活協同組合連合会 宮崎会

麻生知事へ「要請書」を手渡す髙島労福協会長

平成22年度

福岡県の予算編成に向けた知事への要請福岡県の予算編成に向けた知事への要請福岡県の予算編成に向けた知事への要請

〜「公正と連帯」の社会をめざし〜
安心して暮らせる県民福祉の充実を


	roufuku104-1.pdf
	roufuku104-2.pdf
	roufuku104-3.pdf
	roufuku104-4.pdf

